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Celem procedur jest: 

 

o zwiększenie poziomu bezpieczeństwa uczniów w szkole poprzez: 

✓ wdrażanie zasad postępowania warunkujących bezpieczeństwo fizyczne i psychiczne 

dziecka, 

✓ usystematyzowanie zasad postępowania wobec uczniów, 

✓ usystematyzowanie zasad postępowania w sytuacjach kryzysowych i nadzwyczajnych, 

✓ zapewnienie sprawnej organizacji pracy oraz przepływu informacji pomiędzy 

podmiotami odpowiedzialnymi za bezpieczeństwo na terenie szkoły. 

 

 

Procedury dotyczą: 

▪ kadry zarządzającej, 

▪ nauczycieli, 

▪ rodziców/prawnych opiekunów uczniów, 

▪ uczniów, 

▪ pracowników administracji i obsługi. 

 

Telefony alarmowe: 

EUROPEJSKI NUMER ALARMOWY- 112 

POLICJA - 997 

POGOTWIE RATUNKOWE - 999 

STRAŻ POŻARNA – 998 

 

Ważne telefony:       

TELEFON ZAUFANIA DZIECI I MŁODZIEŻY - 116 111  

TELEFON ZAUFANIA DLA RODZICÓW I NAUCZYCIELI W SPRAWIE 

BEZPIECZEŃSTWA DZIECI I MŁODZIEŻY-  800 100 100  
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41. PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZEWANIA PRZEMOCY 

DOMOWEJ 

42. PROCEDURA REAGOWANIA W SYTUACJI DOSTĘPU DO CYFROWYCH TREŚCI 
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W ZWIĄZKU Z NADMIERNYM KORZYSTANIEM PRZEZ DZIECKO  
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46. PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU POZYSKANIA INFORMACJI  
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W INTERNECIE, JEGO NIEUMIEJĘTNOŚĆ ODRÓŻNIENIA TREŚCI 

PRAWDZIWYCH OD NIEPRAWDZIWYCH ORAZ SZKODLIWOŚCI REKLAM 
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BIOLOGICZNEGO 

58. PROCEDURA NA WYPADEK POJAWIENIA SIĘ AGRESYWNEGO INTRUZA 
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ZACHOWANIA DZIECKA/ OSOBY DOROSŁEJ 

64. PROCEDURA NA WYPADEK WYSTĄPIENIA ZACHOWAŃ 

AUTOAGRESYWNYCH 

 

 

 

 

 

 



7 
 

PROCEDURA DOTYCZĄCA ROZPOCZYNANIA I KOŃCZENIA ZAJĘĆ 

1. Bezpieczeństwo uczniów w budynku szkoły przed rozpoczęciem zajęć edukacyjnych  

(tj. na 10 minut przed pierwszą godziną lekcyjną) jest zapewnione przez pracowników 

obsługi przebywających na dolnym korytarzu oraz nauczycieli świetlicy, pod których 

opieką uczniowie, dojeżdżający lub wcześniej przyprowadzeni przez rodziców, oczekują 

na rozpoczęcie zajęć edukacyjnych.  

2. Obowiązkiem uczniów jest pozostawienie okryć wierzchnich  i zmiana obuwia w szatni. 

3. Uczniowie podczas pobytu w szkole są pod stałą opieką nauczycieli. Uczniowie są 

zobowiązani do przebywania w miejscu określonym planem zajęć danego dnia, a podczas 

przerw w pobliżu sali, w której będą następne zajęcia. 

4. Po zakończonych zajęciach uczniowie, którzy nie oczekują na odwóz, schodzą do szatni, 

przebierają się i opuszczają budynek szkoły. 

5. Uczniowie, którzy po zakończonych zajęciach oczekują na odwóz autobusem, 

bezpośrednio po ostatniej godzinie zajęć udają się na korytarz przed świetlicą, a po 

dzwonku na lekcję, wchodzą do świetlicy szkolnej. 

6. Dziecko ze świetlicy szkolnej może zostać odebrane, tylko i wyłącznie, przez rodzica lub 

osoby wskazane w oświadczeniu rodzica dotyczącym osób upoważnionych do odbioru 

dziecka ze świetlicy.  

 

PROCEDURA DOTYCZĄCA ORGANIZACJI ZAJĘĆ EDUKACYJNYCH 

1. Czas obowiązkowych zajęć lekcyjnych danej klasy liczony jest od początku pierwszej lekcji 

do końca ostatniej, zgodnie z planem zajęć uczniów danej klasy. 

2. Obowiązkowe zajęcia lekcyjne kończy i rozpoczyna sygnał dzwonka. 

3. Uczniowie pozostają w szkole w czasie trwania ich obowiązkowych zajęć lekcyjnych. Nie 

wolno im samowolnie oddalać się poza jej teren. 

4. Nauczyciel na początku każdej lekcji sprawdza listę obecności, zaznacza nieobecności  

i na bieżąco notuje spóźnienia. 

5. Uczeń jest informowany o planowanych zmianach w planie lekcji przez: dyrektora, 

wychowawcę, nauczyciela. Administrator umieszcza również informację o zmianie planu 

w dzienniku elektronicznym.  

6. Po zakończonych zajęciach klasa jest zobowiązana pozostawić porządek w sali (dosunięte 

krzesła, sprzątnięte/ wyrzucone do kosza śmieci z ławek, stolików i podłogi), odpowiadają 

za to wszyscy uczniowie, a kontrolują nauczyciele.  

7. Uczniowie i nauczyciele są zobowiązani przestrzegać zasad BHP, w salach lekcyjnych,  
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w których odbywają poszczególne zajęcia. 

 

PROCEDURY ZWIAZANE  Z ORGANIZACJĄ ZAJĘĆ DODATKOWYCH  

W SZKOLE 

1. Dodatkowe zajęcia odbywają się zgodnie z planem zajęć.  

2. Na zajęcia dodatkowe mogą uczęszczać wszystkie dzieci, których rodzice/prawni 

opiekunowie wyrazili na to pisemną zgodę. Pisemną zgodę należy przechowywać do 

zakończenia zajęć w danym roku szkolnym. 

3. Uczniowie pozostają w szkole w czasie trwania zajęć, jeśli odbywają się one na jej terenie. 

Nie mogą samowolnie oddalać się poza budynek szkoły. Brak ucznia na zajęciach bez 

wcześniejszego zwolnienia go z zajęć przez rodzica skutkuje odnotowaniem ucieczki ze 

szkoły. 

4. Nauczyciel na każdych zajęciach sprawdza listę obecności oraz zaznacza nieobecności.  

5. Podczas zajęć dodatkowych, uczestników obowiązują zasady statutu. Mogą być one 

uszczegółowione poprzez ustalenia przez prowadzącego i uczestników. 

6. Uczniowie oraz ich rodzice/prawni opiekunowie są informowani o zmianach w planie zajęć 

dodatkowych przez osobę prowadzącą te zajęcia (bądź inną osobę przez prowadzącą o to 

poproszoną i po wyrażeniu jej zgody) poprzez przesłanie wiadomości za pomocą dziennika 

elektronicznego lub telefonicznie.   

7. Uczniowie po zakończonych zajęciach dodatkowych są zobowiązani pozostawić porządek 

w sali (dosunięte krzesła, sprzątnięte śmieci ze stolików i podłogi, uporządkowane 

materiały, przybory wykorzystywane na zajęciach). Odpowiadają za to wszyscy uczniowie 

biorący w nich udział oraz nauczyciele/specjaliści prowadzący zajęcia. 

8. Rodzice/ prawni opiekunowie mogą wycofać swoją zgodę na uczestniczenie dziecka  

w zajęciach w każdym momencie, bez podawania przyczyny. 

 

PROCEDURA DOTYCZĄCA ORGANIZACJI PRZERW MIĘDZYLEKCYJNYCH 

 I DYŻURÓW NAUCZYCIELI NA KORYTARZU SZKOLNYM 

1. Nauczyciele w ramach obowiązków służbowych zobowiązani są do pełnienia dyżurów  

w czasie przerw międzylekcyjnych wg ustalonego harmonogramu.  

2. Harmonogram dyżurów opracowuje dyrektor szkoły. 

3. Harmonogram dyżurów znajduje się w pokojach nauczycielskich, sekretariacie  

i w gabinetach dyrektora i wicedyrektora szkoły. 
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4. W razie nieobecności nauczyciela doraźne zastępstwo na dyżurze pełni inny wyznaczony 

przez  dyrektora lub wicedyrektora szkoły nauczyciel. 

5. Obowiązki nauczyciela dyżurującego: 

− punktualnie rozpoczyna dyżur w wyznaczonym miejscu zgodnie z Harmonogramem 

dyżurów nauczycielskich 

− jest cały czas czynny, nie zajmuje się czynnościami, które przeszkadzają w rzetelnym 

pełnieniu dyżurów 

− reaguje na niewłaściwe zachowania uczniów  

− zawiadamia dyrekcję szkoły o zauważonych podczas dyżuru zniszczeniach mienia 

szkolnego lub innych zdarzeniach zagrażających zdrowiu i bezpieczeństwu uczniów 

oraz pracowników szkoły 

6. Uczniowie: 

− w czasie przerw przebywają na korytarzach szkolnych w pobliżu sali, w której będzie 

odbywać się kolejna lekcja zgodnie z planem lekcji na dany dzień 

− zobowiązani są do zachowywania się podczas przerw, w sposób niezagrażający 

bezpieczeństwu własnemu i innych osób – nie wolno im biegać, popychać innych, 

otwierać okien, wychodzić poza teren szkoły, przebywać bez potrzeby w toaletach, 

powinni dbać o czystość i porządek w najbliższym otoczeniu, szanować mienie szkoły 

i cudzą własność 

− po dzwonku na lekcje zobowiązani są do wyciszenia się i ustawienia przy wejściu  

do sali, w której będą mieli lekcje 

− zobowiązani są wypełniać polecenia nauczyciela dyżurującego i innych pracowników 

szkoły, reagować na dostrzeżone przejawy zła, bezzwłocznie zgłaszać dyżurującym 

nauczycielom i pracownikom szkoły informacje o zauważonych zagrożeniach. 

 

PROCEDURY DOTYCZĄCE KORZYSTANIA Z SZATNI SZKOLNEJ 

1. Pracownik szkoły otwiera szatnię dla uczniów o godzinie 7.25. 

2. Uczniowie pozostawiają w szatni odzież wierzchnią oraz obuwie. 

3. Za pozostawione w szatni rzeczy wartościowe szkoła nie ponosi odpowiedzialności. 

4. Zabronione jest nieuzasadnione przebywanie uczniów w szatni podczas zajęć lekcyjnych  

i przerw. 

5. W czasie trwania lekcji szatnie zamykane są na klucz przez pracowników obsługi. 

6. Uczniowie mają obowiązek dbać o czystość w pomieszczeniach szatni. 
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7. Zabrania się niszczenia pomieszczeń szatni. 

 

PROCEDURY DOTYCZĄCE UŻYWANIA TELEFONÓW KOMÓRKOWYCH 

I INNYCH URZĄDZEŃ ELEKTRONICZNYCH NA TERENIE SZKOŁY 

1. W szkole obowiązuje zakaz używania telefonów komórkowych oraz innych urządzeń 

elektronicznych na zajęciach edukacyjnych, zajęciach dodatkowych oraz w czasie przerw.  

2. Uczeń może skorzystać z telefonu bądź innego urządzenia elektronicznego tylko za zgodą 

nauczyciela i w uzasadnionych przypadkach. 

3. Zabrania się rejestrowania dźwięku i obrazu w każdej sytuacji na terenie szkoły. 

4. Konsekwencje za nieprzestrzeganie powyższych zapisów regulują zasady wynikające  

ze statutu szkoły. W związku z tym: 

− podczas zajęć lekcyjnych, dodatkowych i przerw telefony komórkowe oraz inne 

urządzenia elektroniczne należące do uczniów znajdują się w plecakach. 

− szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zgubienie lub uszkodzenie oraz kradzież 

telefonu i innych urządzeń elektronicznych na terenie szkoły oraz w trakcie zajęć 

dodatkowych/wyjazdów organizowanych przez szkołę (uczeń jest odpowiedzialny za 

swój telefon i/ lub inne urządzenie elektroniczne). 

5. Używanie telefonu i/ lub innego urządzenia elektronicznego bez zgody nauczyciela, 

skutkuje otrzymaniem punktów ujemnych zgodnie ze statutem. 

 

PROCEDURA ORGANIZOWANIA ZASTĘPSTW ZA NAUCZYCIELI 

NIEOBECNYCH W PRACY 

1. Niniejsza procedura ma na celu zapewnienie uczniom właściwej opieki oraz realizację 

treści podstawy programowej. 

2. Procedura dotyczy dyrektora i wszystkich nauczycieli. 

3. Nauczyciel nieobecny w pracy ma obowiązek jak najszybciej, od zaistniałej sytuacji 

będącej przyczyną nieobecności, zawiadomić dyrektora lub wicedyrektora szkoły. 

4. Dyrektor przydziela zastępstwa za nieobecnego nauczyciela, natychmiast po otrzymaniu 

informacji o jego nieobecności. W przypadku nieobecności dyrektora za organizowanie 

zastępstw odpowiedzialny jest wicedyrektor. 

5. Nauczyciele są zobowiązani do rzetelnego wypełniania wyznaczonych zastępstw. 

6. W przypadku niemożliwości wykonania przez nauczyciela zastępstwa, zgłasza ten fakt 

dyrektorowi. 
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7. Za nauczyciela biblioteki, psychologa szkolnego oraz nauczycieli współorganizujących 

proces kształcenia zastępstw się nie wyznacza. 

8. Nauczyciele o przydzielonych zastępstwach powiadomieni zostają  poprzez dziennik 

elektroniczny. Dodatkowo, w pokojach nauczycielskich, na tablicach ogłoszeń zostają 

wywieszone listy zastępstw na dany dzień.  

9. Łączenie grup dokonywane jest w sytuacjach wyjątkowych, w szczególności gdy jest niższa 

frekwencja dzieci lub sytuacja kadrowa uniemożliwia zapewnienie zastępstwa.  

10. Nauczyciel na zastępstwie realizuje treści podstawy programowej lub kształci wiadomości 

i umiejętności objęte egzaminem  uczniów szkół podstawowych.  

11. Wychowawca świetlicy na zastępstwie realizuje zadania z planu pracy świetlicy, programu 

wychowawczo-profilaktycznego na dany rok szkolny, bądź innych programów 

edukacyjnych przyjętych do realizacji przez szkołę. 

12. Nauczyciel bibliotekarz na zastępstwie realizuje treści z planu pracy biblioteki szkolnej. 

13. Psycholog szkolny na zastępstwie realizuje treści z planu pracy psychologa oraz programu 

wychowawczo-profilaktycznego na dany rok szkolny, bądź innych programów przyjętych 

do realizacji przez szkołę. 

14. Nauczyciel, któremu przydzielono zastępstwo doraźne powinien w dzienniku 

elektronicznym uzupełnić temat lekcji oraz odnotować frekwencję uczniów.  

15. Nauczyciel, któremu przydzielono zastępstwo doraźne powinien przejąć dyżur podczas 

przerw międzylekcyjnych za nieobecnego nauczyciela. W przypadku zbieżności dyżurów 

zgłasza to dyrektorowi szkoły, który ustala kto będzie pełnił ten dyżur. 

16. W przypadku odwołania zajęć uczniowie są informowani o tym, co najmniej w dniu 

poprzedzającym odwołane zajęcia. 

17. Dyrektor, wicedyrektor, wychowawcy lub wyznaczony przez dyrektora nauczyciel mają 

obowiązek poinformować uczniów o planowanych zmianach.  

18. Wszelkie zmiany w planie zajęć odnotowywane są w dzienniku elektronicznym. 

 

PROCEDURA ZWALNIANIA UCZNIÓW Z LEKCJI W TRAKCIE ICH TRWANIA 

1. Uczeń przedstawia pisemną prośbę rodziców o zwolnienie z lekcji w danym dniu. 

2. Ucznia zwalnia wychowawca, a w przypadku jego nieobecności, administrator 

elektronicznego dziennika lub psycholog.  

3. Wychowawca (w przypadku jego nieobecności administrator lub psycholog) dokonuje 

zwolnienia, wpisując uczniowi nieobecność usprawiedliwioną na wszystkich lekcjach,  

z których zwalnia go, notując ten fakt w dzienniku elektronicznym. 
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4. Wychowawca odbiera pisemną prośbę rodziców o zwolnienie ucznia z lekcji, podpisuje się 

na odwrocie zwolnienia i przechowuje je do zakończenia danego półrocza szkolnego. 

5. Administrator lub psycholog odbierają pisemną prośbę rodziców o zwolnienie ucznia  

z lekcji, podpisują się na odwrocie zwolnienia i przekazują je wychowawcy, który 

przechowuje je do zakończenia danego półrocza szkolnego. 

6. Uczeń może zostać zwolniony przez rodzica osobiście. W takiej sytuacji, rodzic zgłasza 

chęć zwolnienia wychowawcy dziecka, administratorowi dziennika elektronicznego  

lub psychologowi. Osoba poinformowana o zwolnieniu ucznia z zajęć odnotowuje ten fakt 

w dzienniku elektronicznym w rubryce „Kontakty z rodzicami”, oraz w dzienniku 

elektronicznym zaznacza nieobecność usprawiedliwioną. 

 

PROCEDURA DOTYCZĄCA USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOŚCI UCZNIÓW 

1. Usprawiedliwień nieobecności uczniów na zajęciach edukacyjnych dokonują rodzice/ 

prawni opiekunowie, dostarczając pisemną prośbę o usprawiedliwienie do wychowawcy 

klasy. 

2. Usprawiedliwienie może nastąpić również na podstawie zwolnienia lekarskiego. 

3. Pisemne usprawiedliwienia nieobecności uczniowie przynoszą w dniu powrotu do szkoły, 

maksymalnie najpóźniej siedem dni od powrotu. W przeciwnym wypadku godziny 

nieobecne są nieusprawiedliwione. 

4. W przypadku nieobecności ucznia na pierwszych godzinach lekcyjnych w danym dniu, 

uczeń zobowiązany jest bezpośrednio po przyjściu do szkoły przekazać usprawiedliwienie 

nieobecności wychowawcy, dyrektorowi, nauczycielowi. 

 

PROCEDURY ZWALNIANIA UCZNIÓW Z LEKCJI NA ZAWODY SPORTOWE, 

KONKURSY PRZEDMIOTOWE I INNE KONKURSY 

ORGANIZOWANE PRZEZ SZKOŁĘ  

1. Uczeń, który jest zwolniony na zawody sportowe, konkursy przedmiotowe i inne konkursy 

organizowane przez szkołę ma zaliczoną obecność w szkole, a w dzienniku elektronicznym 

jest odnotowany jako zwolniony (z odpowiednią informacją na jaki rodzaj aktywności jest 

zwolniony). 

2. Ucznia zwalnia nauczyciel odpowiedzialny za zorganizowanie wyżej wymienionych 

konkursów/ zawodów. 
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3. Nauczyciel ten sporządza listę uczniów zwolnionych (z podaniem klasy) i wywiesza ją  

jeden dzień wcześniej na tablicy ogłoszeń w pokojach nauczycielskich oraz wysyła 

nauczycielom przez moduł WIADOMOŚCI w dzienniku elektronicznym. 

4. Nauczyciel odpowiedzialny za zorganizowanie konkursów/ zawodów przekazuje wyżej 

wymienioną listę administratorowi dziennika elektronicznego, najpóźniej jeden dzień przed 

zawodami/ konkursami. Administrator zaznacza udział uczniów w konkursach/ zawodach 

w rubryce frekwencja. 

5. Jeśli zawody/konkurs odbywają się poza szkołą macierzystą, nauczyciel wyznaczony jako 

opiekun osobiście prowadzi uczniów ze szkoły na zajęcia i przyprowadza ich z powrotem 

do szkoły. 

6. Jeżeli konkurs/zawody trwają krócej niż czas zajęć edukacyjnych przewidzianych na dany 

dzień, wówczas uczeń uczestniczy w pozostałych lekcjach, ale jest zwolniony  

z odpowiedzi. 

 

OGÓLNE ZASADY KONTAKTÓW SZKOŁY Z RODZICAMI/ 

PRAWNYMI OPIEKUNAMI 

1. Miejscem kontaktów rodziców/prawnych opiekunów z wychowawcami klas, 

nauczycielami przedmiotów, specjalistami szkolnymi i dyrekcją jest szkoła. 

2. Wszelkie uwagi i wnioski dotyczące pracy szkoły rodzice kierują kolejno do: 

− nauczyciela danego przedmiotu 

− wychowawcy klasy 

− psychologa  

− dyrektora i wicedyrektora szkoły 

− rady pedagogicznej 

− Kuratorium Oświaty 

− organu prowadzącego szkołę. 

Szczegółowe zasady kontaktów szkoły z rodzicami/prawnymi opiekunami: 

1. Udział rodziców/prawnych opiekunów w życiu szkoły: 

− organem reprezentującym rodziców/prawnych opiekunów jest Rada Rodziców 

współpracująca z dyrekcją, nauczycielami i samorządem uczniowskim 

− członkowie Rady Rodziców wybierani są spośród poszczególnych zespołów 

klasowych 
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− Rada Rodziców współdecyduje o ważnych przedsięwzięciach podejmowanych  

przez szkołę 

− spotkania nauczycieli z rodzicami/prawnymi opiekunami odbywają się planowo:  

• w czasie zebrań z rodzicami/prawnymi opiekunami. Obecność rodzica/prawnego 

opiekuna na zebraniach jest obowiązkowa 

• w innych terminach po wcześniejszym uzgodnieniu z nauczycielem,  

z wykluczeniem lekcji i przerw, w czasie których nauczyciel wykonuje swoje 

obowiązki  

− w sytuacjach uzasadnionych wychowawczo, szkoła wzywa rodziców/prawnych 

opiekunów poza ustalonymi terminami. 

2. Wychowawca/nauczyciel/specjalista dba o to, aby spotkanie z rodzicem/prawnym 

opiekunem: 

− odbywało się bez udziału osób, których sprawa nie dotyczy w sali lekcyjnej lub innym 

miejscu do tego przeznaczonym (nie na korytarzu w czasie przerw)  

− rozmówców obowiązywała dyskrecja 

− informację o terminie spotkania oraz temacie rozmowy umieścił w dzienniku 

elektronicznym „Kontakty z rodzicami”, a psycholog w dzienniku psychologa. 

3. Rodzic/prawny opiekun ma obowiązek poinformować wychowawcę o problemach 

zdrowotnych dziecka i zaleceniach lekarskich. W tym celu składa oświadczenie o stanie 

zdrowia dziecka do wychowawcy. Oświadczenie to musi zawierać informację, czy rodzic 

wyraża zgodę na przekazanie tej informacji pozostałym nauczycielom. Jeśli rodzic wyrazi 

taką zgodę, wychowawca przekazuje informację pracownikom szkoły, którzy mają 

styczność z danym dzieckiem celem zapewnienia mu bezpieczeństwa, oraz informowania 

na bieżąco rodziców o obserwowanych zmianach w zachowaniu ucznia, być może 

spowodowanych skutkami ubocznymi przyjmowanych leków. 

4. Udzielanie wsparcia rodzicom/prawnym opiekunom przez szkołę odbywa się poprzez: 

− w razie wystąpienia trudności w nauce i zachowaniu dziecka rodzic/ prawny opiekun 

może skorzystać z pomocy nauczycieli i specjalistów szkolnych 

− każde dziecko, a w szczególności posiadające opinię PPP lub orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego może skorzystać z dodatkowych zajęć prowadzonych przez 

specjalistów szkolnych. 
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SPRAWOWANIE OPIEKI NAD UCZNIAMI W DNI DODATKOWO WOLNE 

OD ZAJĘĆ DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZYCH 

1. W dni wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych oraz rekolekcje wielkopostne 

dyrektor szkoły wyznacza dyżury dla nauczycieli, którzy w tym czasie realizują zajęcia 

opiekuńcze.  

2. Dyrektor szkoły, przynajmniej na trzy dni przed terminem dnia dodatkowo wolnego 

przekazuje wychowawcom, a Ci rodzicom, deklarację dotyczącą przyjścia do szkoły  

w dzień wolny od zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 

3. Liczba opiekunów wyznaczonych na dyżur uzależniona jest od deklarowanej liczby 

uczniów, którzy w tym czasie będą przebywać na terenie szkoły. 

4. Terminy dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno-wychowawczych są 

zamieszczone na stronie internetowej szkoły, podane do wiadomości na zebraniach  

z wychowawcami oraz zapisane w dzienniku elektronicznym. 

 

PROCEDURA ORGANIZOWANIA I UDZIELANIA POMOCY 

PSYCHOLOGICZNO- PEDAGOGICZNEJ 

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznaniu 

i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz 

rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia i czynników 

środowiskowych wpływających na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania 

potencjału rozwojowego ucznia i stwarzania warunków do jego aktywnego i pełnego 

uczestnictwa w życiu szkoły oraz w środowisku społecznym. 

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole jest dobrowolne  

i nieodpłatne. 

3. Pomoc psychologiczno- pedagogiczną organizuje dyrektor szkoły. 

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we współpracy z: 

− rodzicami uczniów 

− poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi 

− placówkami doskonalenia nauczycieli 

− innymi przedszkolami, szkołami i placówkami 

− organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny, 

dzieci i młodzieży 

      Warunki tej współpracy ustala dyrektor szkoły. 
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5. Pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole udzielają uczniom nauczyciele, 

wychowawcy oraz specjaliści. 

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole udzielana  jest z inicjatywy:  

− ucznia  

− rodziców ucznia  

− dyrektora szkoły  

− nauczyciela  

− wychowawcy 

− specjalisty prowadzącego zajęcia z uczniem 

− poradni 

− nauczyciela współorganizującego proces kształcenia 

− pielęgniarki szkolnej  

− asystenta rodziny  

− kuratora sądowego 

− organizacji pozarządowej lub innej instytucji działającej na rzecz rodziny, dzieci i 

młodzieży. 

7. W szkole pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana uczniom w formach: 

− zajęć rozwijających uzdolnienia 

− zajęć rozwijających umiejętność uczenia się 

− zajęć dydaktyczno – wyrównawczych 

− zajęć korekcyjno – kompensacyjnych 

− zajęć rozwijających kompetencje emocjonalno – społeczne 

− zajęć o charakterze terapeutycznym 

− zajęć logopedycznych 

− zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu oraz planowaniem 

kształcenia i kariery zawodowej 

− zindywidualizowanej ścieżki kształcenia 

− porad i konsultacji 

− warsztatów 

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana  rodzicom uczniów i nauczycielom polega 

na wspieraniu rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych i 

dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejętności wychowawczych  
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w celu zwiększania efektywności pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów. Jest 

ona organizowana w następujących formach: 

− porady 

− konsultacje 

− warsztaty 

− szkolenia 

9. Dyrektor szkoły: 

− organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczną w szkole 

− powołuje zespoły ds. pomocy psychologiczno – pedagogicznej 

− ustala wymiar godzin poszczególnych form udzielania pomocy 

− informuje na piśmie  rodziców lub prawnych opiekunów o proponowanych formach 

pomocy psychologiczno – pedagogicznej 

− wspiera nauczycieli, wychowawców i specjalistów w rozwiązywaniu problemów 

wychowawczych, dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejętności w zakresie 

udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej 

− wspomaga działania szkoły w zakresie planowania i przeprowadzenia działań mających 

na celu poprawę jakości udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

− występuje, za zgodą rodziców ucznia, do publicznej poradni psychologiczno - 

pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu 

rozwiązania problemu ucznia w sytuacji braku poprawy jego funkcjonowania mimo 

udzielanej pomocy psychologiczno – pedagogicznej 

− występuje, za zgodą rodziców ucznia , do publicznej poradni z wnioskiem  o opinię  

w sprawie zindywidualizowanej ścieżki edukacyjnej dla ucznia 

10. Koordynator ds. pomocy psychologiczno - pedagogicznej - psycholog szkolny: 

− prowadzi szkolny rejestr uczniów objętych pomocą psychologiczno – pedagogiczną              

− koordynuje pracę Zespołów ds. pomocy psychologiczno – pedagogicznej dla uczniów 

posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

− tworzy dokumentację ucznia wspólnie z wychowawcą klasy, wskazanym nauczycielem 

lub klasowym zespołem wychowawczym 

− wspólnie z wychowawcą lub zespołem wychowawczym dokonuje oceny efektywności 

udzielanej pomocy psychologiczno – pedagogicznej oraz  formułuje wnioski dotyczące 

dalszych działań mających na celu poprawę funkcjonowania ucznia 
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− wspiera wychowawców i nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej. 

11. Wychowawca klasy: 

− wnioskuje o objęcie ucznia  pomocą psychologiczno – pedagogiczną  

− wspólnie z koordynatorem ustala terminy spotkań klasowego zespołu wychowawczego 

− we współpracy z nauczycielami, specjalistami, rodzicami ucznia ustala formy pomocy 

psychologiczno – pedagogicznej dla danego ucznia  

− monitoruje frekwencję uczniów na zajęciach w ramach pomocy psychologiczno – 

pedagogicznej  

− wspólnie z koordynatorem lub klasowym zespołem wychowawczym dokonuje oceny 

efektywności udzielanej pomocy psychologiczno – pedagogicznej oraz  formułuje 

wnioski dotyczące dalszych działań mających na celu poprawę funkcjonowania ucznia 

− na bieżąco współpracuje z nauczycielami, specjalistami i rodzicami ucznia objętego 

pomocą psychologiczno – pedagogiczną. 

12. Nauczyciel: 

− informuje o potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczno - pedagogiczną  

− informuje wychowawcę o frekwencji ucznia na prowadzonych przez siebie zajęciach w 

ramach pomocy psychologiczno – pedagogicznej 

− uczestniczy w pracach klasowego zespołu wychowawczego 

− respektuje zalecenia zawarte w opiniach i orzeczeniach oraz ustalenia zespołu  

ds. pomocy psychologiczno – pedagogicznej 

− przed zakończeniem zajęć, prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, dokonuje oceny efektywności udzielanej pomocy psychologiczno - 

pedagogicznej i przekazuje ją na piśmie koordynatorowi. 

13. Wychowawcy, nauczyciele, specjaliści: 

− rozpoznają indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości 

psychofizyczne uczniów  

− określają mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniów 

− rozpoznają  przyczyny niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu 

uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie w życiu 

przedszkola, szkoły 

− podejmują działania sprzyjające rozwojowi kompetencji oraz potencjału uczniów  

w celu podnoszenia efektywności uczenia się i poprawy ich funkcjonowania  
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− współpracują z poradnią w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,  

w szczególności w zakresie oceny funkcjonowania uczniów, barier i ograniczeń  

            w środowisku utrudniających funkcjonowanie uczniów i ich uczestnictwo w życiu 

            szkoły oraz efektów działań podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia  

            oraz planowania dalszych działań.  

14. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawców i specjalistów udzielających 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, na wniosek dyrektora szkoły, zapewniają poradnie 

oraz placówki doskonalenia nauczycieli. 

Objęcie pomocą psychologiczno – pedagogiczną ucznia , nie posiadającego opinii 

lub orzeczenia wydanego przez poradnię psychologiczno  - pedagogiczną: 

1. W przypadku stwierdzenia, że uczeń ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne 

wymaga objęcia pomocą psychologiczno - pedagogiczną, wnioskodawca składa wniosek 

do koordynatora, który zapoznaje z wnioskiem Dyrektora. 

2. Koordynator rejestruje wniosek w Rejestrze Dokumentacji Pomocy Psychologiczno - 

Pedagogicznej oraz jak najszybciej informuje o wniosku wychowawcę.  

3. Koordynator lub wychowawca nawiązuje kontakt z rodzicami ucznia i/lub instytucjami 

działającymi na rzecz rodziny i dziecka (niezależnie od wnioskodawcy) celem 

przeprowadzenia wywiadu na temat trudności zgłoszonych we wniosku oraz ogólnego 

funkcjonowania dziecka. 

4. Koordynator wspólnie z klasowym zespołem wychowawczym lub wychowawcą  

(w zależności od potrzeby) opracowuje KPPP, w  szczególności zostają ustalone propozycje 

form udzielania pomocy psychologiczno – pedagogicznej oraz zakres i sposób 

dostosowania wymagań edukacyjnych. 

5. Dyrektor szkoły ustala formy udzielanej pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz 

wymiar godzin i okres trwania. 

6. Dyrektor szkoły informuje na piśmie rodziców ucznia o zaplanowanych formach pomocy 

psychologiczno - pedagogicznej, jej okresie udzielania oraz wymiarze godzin, w którym 

poszczególne formy pomocy będą realizowane. 

7. Koordynator lub wychowawca zapoznaje rodziców z utworzonymi dokumentami. Fakt ten 

zostaje potwierdzony poprzez złożenie przez nich podpisu pod danym dokumentem. Po 

wyrażeniu zgody przez rodzica, uczeń zostaje objęty pomocą psychologiczno - 

pedagogiczną. Koordynator lub wychowawca przekazuje wskazówki dotyczące pracy  

z dzieckiem w domu. 

8. Koordynator poprzez dziennik elektroniczny informuje o konieczności zapoznania się  
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z powstałymi dokumentami. Fakt zapoznania się, każdy nauczyciel uczący danego ucznia, 

potwierdza składając podpis pod danym dokumentem. 

9. Nauczyciele i specjaliści prowadzący z uczniem zajęcia, monitorują frekwencję. W razie 

opuszczania zajęć przez dziecko informują o tym fakcie wychowawcę.  

10. Nauczyciele i specjaliści przed zakończeniem okresu, na jaki zajęcia zostały przyznane, 

dokonują na piśmie oceny efektywności udzielanej pomocy psychologiczno - 

pedagogicznej oraz formułują wnioski dotyczące dalszej pracy z uczniem. i przekazują ją 

koordynatorowi.  

11. Dokumentacja przechowywana jest w indywidualnej teczce ucznia u psychologa 

szkolnego, w zamkniętej na klucz szafce.  

12. W momencie ustania przyczyny, która spowodowała objęcie ucznia pomocą 

psychologiczno-pedagogiczną lub dziecko zakończyło edukację w szkole, teczka ucznia 

zostaje przekazana dyrektorowi szkoły, który dokonuje archiwizacji dokumentów. 

Objęcie pomocą psychologiczno - pedagogiczną ucznia posiadającego opinię   

lub orzeczenie,  inne niż o potrzebie kształcenia specjalnego,  

wydaną przez Poradnię Psychologiczno  - Pedagogiczną: 

1. Po dostarczeniu przez rodzica opinii lub orzeczenia, koordynator rejestruje dokument  

w Rejestrze Dokumentacji Pomocy a oryginał dokumentu umieszcza w indywidualnej 

teczce ucznia. 

2. Koordynator poprzez dziennik elektroniczny informujeo konieczności zapoznania się  

z opinia lub orzeczeniem przez nauczycieli pracujących z danym uczniem. Fakt ten każdy 

nauczyciel potwierdza składając podpis na liście dołączonej do opinii. 

3. Koordynator przekazuje kopię dokumentu wychowawcy. 

4. Koordynator wspólnie z klasowym zespołem wychowawczym lub wychowawcą  

(w zależności od potrzeby) opracowuje KPPP,  w szczególności zostają ustalone propozycje 

form udzielania pomocy psychologiczno – pedagogicznej oraz uwzględnione zalecenia 

znajdujące się w opinii lub orzeczeniu. 

5. Dyrektor szkoły ustala formy udzielanej pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz 

wymiar godzin i okres trwania. 

6. Dyrektor szkoły informuje na piśmie rodziców ucznia o zaplanowanych formach pomocy 

psychologiczno - pedagogicznej, jej okresie udzielania oraz wymiarze godzin, w którym 

poszczególne formy pomocy będą realizowane. 

7. Koordynator lub wychowawca zapoznaje rodziców z utworzonymi dokumentami. Fakt ten 

zostaje potwierdzony poprzez złożenie przez nich podpisu pod danym dokumentem. Po 
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wyrażeniu zgody przez rodzica uczeń zostaje objęty pomocą psychologiczno - 

pedagogiczną. Koordynator lub wychowawca przekazuje wskazówki dotyczące pracy  

z dzieckiem w domu. 

8. Koordynator poprzez dziennik elektroniczny informuje o konieczności zapoznania się  

z powstałymi dokumentami. Fakt zapoznania się, każdy nauczyciel uczący danego ucznia, 

potwierdza składając podpis pod danym dokumentem. 

9. Nauczyciele i specjaliści prowadzący z uczniem zajęcia, monitorują frekwencję. W razie 

opuszczania zajęć przez dziecko informują o tym fakcie wychowawcę.  

10. Nauczyciele i specjaliści przed zakończeniem okresu, na jaki zajęcia zostały przyznane, 

dokonują na piśmie oceny efektywności udzielanej pomocy psychologiczno - 

pedagogicznej oraz formułują wnioski dotyczące dalszej pracy z uczniem i przekazują ją 

koordynatorowi.  

11. Dokumentacja przechowywana jest w indywidualnej teczce ucznia u psychologa 

szkolnego, w zamkniętej na klucz szafce.  

12. W momencie zakończenia edukacji w Szkole Podstawowej w Lipcach Reymontowskich, 

teczka ucznia zostaje przekazana dyrektorowi szkoły, który dokonuje archiwizacji 

dokumentów. 

Objęcie pomocą psychologiczno - pedagogiczną ucznia posiadającego orzeczenie  

o potrzebie kształcenia specjalnego wydane  

przez Poradnię Psychologiczno  - Pedagogiczną: 

1. Po dostarczeniu przez rodzica orzeczenia, koordynator rejestruje dokument w Rejestrze 

Dokumentacji Pomocy a oryginał dokumentu umieszcza w indywidualnej teczce ucznia. 

2. Koordynator przekazuje kopię dokumentu wychowawcy.  

3. Koordynator poprzez  dziennik elektroniczny informuje o konieczności zapoznania się  

z orzeczeniem przez nauczycieli pracujących z danym uczniem. Fakt ten każdy nauczyciel 

potwierdza składając podpis na liście dołączonej  

do orzeczenia. 

4. Dyrektor szkoły powołuje zespół ds. pomocy psychologiczno - pedagogicznej w terminie 

do 7 dni roboczych. Pracę zespołu określa : Procedura organizacji i zakres zadań zespołu 

do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej DLA UCZNIÓW  

Z ORZECZENIEM O POTRZEBIE KSZTAŁCENIA SPECJALNEGO  

5. Zespół w ciągu 30 dni od daty wpłynięcia orzeczenia dokonuje Wielospecjalistycznej 

Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia i na podstawie orzeczenia oraz WOPFU 

opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno - Terapeutyczny  
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6. Dyrektor ustala wymiar godzin  poszczególnych form pomocy psychologiczno - 

pedagogicznej oraz w trybie natychmiastowym informuje na piśmie rodziców ucznia  

o zaplanowanych formach pomocy psychologiczno - pedagogicznej, jej okresie udzielania 

oraz wymiarze godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane. 

7. Koordynator zespołu zapoznaje rodziców z WOPFU i IPET. Rodzic potwierdza ten fakt 

podpisem pod dokumentami.  Rodzic na piśmie informuje czy wyraża zgodę na objęcie 

dziecka pomocą psychologiczno-pedagogiczną w zaproponowanych formach. 

8. Koordynator przekazuje rodzicom kopię IPET i WOPFU. 

9. Nauczyciele i specjaliści prowadzący z uczniem zajęcia, monitorują frekwencję (w razie 

opuszczania zajęć przez dziecko informują o tym fakcie wychowawcę) oraz prowadzą 

właściwy Dziennik Zajęć. Przed zakończeniem okresu, na jaki zajęcia zostały przyznane, 

dokonują na piśmie oceny efektywności udzielanej pomocy psychologiczno - 

pedagogicznej oraz formułują wnioski dotyczące dalszej pracy z uczniem i przekazują ją 

koordynatorowi.  

10. Informacje zawarte w Ocenie Efektywności zajęć zostają uwzględnione przez Zespół  

ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla tego ucznia oraz umieszczone w WOPFU 

opracowywanym po zakończeniu półrocza I i II. W razie potrzeby, na ich podstawie,    

      do IPET-u zostają wprowadzone modyfikacje. 

11. Dokumentacja przechowywana jest w indywidualnej teczce ucznia znajdującej się  

w gabinecie dyrektora szkoły, w zamkniętej na klucz szafce. 

12. W momencie zakończenia edukacji w Szkole Podstawowej w Lipcach Reymontowskich 

przez danego ucznia, dyrektor szkoły dokonuje archiwizacji dokumentów. 

13. Na koniec roku szkolnego koordynator sporządza sprawozdanie zbiorcze na temat 

udzielonej pomocy psychologiczno – pedagogicznej w danym roku szkolnym. 

 

PROCEDURA ORGANIZACJI I ZAKRES ZADAŃ ZESPOŁU DO SPRAW POMOCY 

PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ DLA UCZNIÓW Z ORZECZENIEM 

O POTRZEBIE KSZTAŁCENIA SPECJALNEGO 

1. Zadaniem zespołu jest planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w szkole, w tym w szczególności: 

− dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,  

co najmniej dwa razy w roku szkolnym 

− opracowywanie Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego (IPET) 

uwzględniającego diagnozę i wnioski sformułowane na podstawie 
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wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia oraz zaleceń zawartych  

w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego (w zależności od potrzeb,  

we współpracy z poradnią psychologiczno-pedagogiczną, w tym poradniami 

specjalistycznymi) 

− określanie zalecanych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, okresu oraz 

wymiaru godzin jej  udzielania z uwzględnieniem indywidualnych potrzeb 

rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych dziecka, a także  

czynników środowiskowych wpływających na jego funkcjonowanie w szkole 

            i w środowisku społecznym 

− dokonywanie oceny efektywności udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

udzielanej oraz, w miarę potrzeb, dokonywanie modyfikacji Indywidualnego Programu 

Edukacyjno-Terapeutycznego. 

2. Zespół tworzy dyrektor szkoły. W jego skład wchodzą nauczyciele uczący w danej klasie 

oraz specjaliści. Pracami zespołu kieruje koordynator wskazany przez dyrektora szkoły. 

3. Zespół zostaje powołany niezwłocznie po otrzymaniu orzeczenia o potrzebie kształcenia 

specjalnego. 

4. Dyrektor szkoły na podstawie zaleceń zespołu ustala formy, sposoby i okres udzielania 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy 

pomocy będą realizowane. 

5. Spotkania zespołu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż dwa razy w roku 

szkolnym. 

6. W spotkaniach zespołu mogą także uczestniczyć: 

− na wniosek dyrektora szkoły przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej  

− na wniosek lub za zgodą rodziców ucznia– inne osoby, w szczególności lekarz, 

psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista. 

7. Dyrektor szkoły zawiadamia pisemnie rodziców ucznia o terminie każdego spotkania 

zespołu i możliwości uczestniczenia w tym spotkaniu. 

8. Osoby biorące udział w spotkaniu zespołu są obowiązane do nieujawniania spraw 

poruszanych na spotkaniu, które mogą naruszać dobra osobiste ucznia, jego rodziców, 

nauczycieli lub specjalistów prowadzących zajęcia z uczniem, a także innych osób 

uczestniczących w spotkaniu zespołu. 

9. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny określa: 
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− zakres i sposób dostosowania wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb 

rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia,  

w szczególności przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem  

            z poszczególnych przedmiotów 

− zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów prowadzących zajęcia z uczniem 

− formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej  

oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane  

− działania wspierające rodziców ucznia oraz – w zależności od potrzeb – zakres 

współdziałania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami 

specjalistycznymi, placówkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami 

pozarządowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami działającymi na rzecz rodziny, 

dzieci i młodzieży 

− zajęcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajęcia 

odpowiednie ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz 

możliwości psychofizyczne ucznia, a także: 

• w przypadku ucznia klasy VII i VIII szkoły podstawowej– zajęcia z zakresu 

doradztwa zawodowego 

• zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu realizowane  

w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

− zakres współpracy nauczycieli i specjalistów z rodzicami 

− w przypadku uczniów niepełnosprawnych – w zależności od potrzeb – rodzaj i sposób 

dostosowania warunków organizacji kształcenia do rodzaju niepełnosprawności ucznia, 

w tym w zakresie wykorzystywania technologii wspomagających to kształcenie  

− w zależności od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego 

lub wynikających z wielospecjalistycznych ocen, wybrane zajęcia edukacyjne, które są 

realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczącej do 5 uczniów. 

10. W ramach zajęć rewalidacyjnych w programie należy uwzględnić w szczególności 

rozwijanie umiejętności komunikacyjnych przez: 

− naukę orientacji przestrzennej i poruszania się oraz naukę systemu Brailleʼa lub innych, 

alternatywnych metod komunikacji– w przypadku ucznia niewidomego 
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− naukę języka migowego lub innych sposobów komunikowania się, w szczególności 

wspomagających i alternatywnych metod komunikacji (AAC) – w przypadku ucznia 

niepełnosprawnego z zaburzeniami mowy lub jej brakiem 

− zajęcia rozwijające umiejętności społeczne, w tym umiejętności komunikacyjne –  

w przypadku ucznia z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera. 

11. Program opracowuje się na okres, na jaki zostało wydane orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego, nie dłuższy jednak niż etap edukacyjny. Program opracowuje się w terminie: 

− do dnia 30 września roku szkolnego, w którym uczeń rozpoczyna realizację kształcenia 

w szkole 

− 30 dni od dnia złożenia orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego. 

12. Zespół, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej 

oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzględniając ocenę efektywności programu oraz, 

w miarę potrzeb, dokonuje modyfikacji programu. Okresowej wielospecjalistycznej oceny 

poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji programu dokonuje się, w zależności od 

potrzeb, we współpracy z poradnią psychologiczno-pedagogiczną, w tym poradnią 

specjalistyczną, a także – za zgodą rodziców ucznia – z innymi podmiotami. 

13. Wielospecjalistyczna ocena funkcjonowania ucznia uwzględnia w szczególności: 

− indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje, 

zainteresowania i uzdolnienia ucznia, 

− w zależności od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli, specjalistów, 

asystentów lub pomocy nauczyciela, 

− przyczyny niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu ucznia, w tym 

bariery i ograniczenia utrudniające funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia w życiu 

szkolnym, a w przypadku ucznia realizującego wybrane zajęcia edukacyjne 

indywidualnie lub w grupie liczącej do 5 uczniów, napotykane trudności w zakresie 

włączenia ucznia w zajęcia realizowane wspólnie z oddziałem szkolnym oraz efekty 

działań podejmowanych w celu ich przezwyciężenia. 

14. Rodzice ucznia otrzymują kopię: 

− arkusza Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia, 

− programu IPET. 

15. Powołanie członków zespołu następuje w trybie Zarządzenia dyrektora szkoły, odrębnie na 

każdy rok szkolny. 
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PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU POWOŁANIA 

ZESPOŁU ROBOCZEGO 

1. Zespół roboczy zostaje powołany w przypadku zaistnienia problemu na terenie szkoły, 

który w sposób znaczny utrudnia jej funkcjonowanie lub znacząco wpływa na jakość 

funkcjonowania poszczególnych zespołów klasowych. Zespół roboczy powołuje dyrektor 

szkoły.  

2. Dyrektor wyznacza lidera zespołu roboczego, który jest odpowiedzialny za prace zespołu 

oraz dokumentowanie poczynań zespołu w postaci notatek służbowych i/lub list obecności 

ze spotkań. 

3. Lider zespołu roboczego okresowo powiadamia dyrektora szkoły o podjętych ustaleniach i 

działaniach. 

4. Zespół roboczy zostaje rozwiązany w momencie ustania przyczyny jego powołania. 

 

PROCEDURY DOTYCZĄCE ORGANIZOWANIA  IMPREZ  

KLASOWYCH I SZKOLNYCH 

1. Organizacja imprez klasowych i szkolnych odbywa się według ustalonego harmonogramu 

na dany rok szkolny. 

2. Kalendarz imprez i uroczystości szkolnych jest ustalany przez radę pedagogiczną  

i  zatwierdzany przez dyrektora. 

3. Za organizację uroczystości szkolnych odpowiada jeden nauczyciel, który dobiera sobie 

współpracowników.  

4. Organizator uroczystości informuje przez moduł WIADOMOŚCI w dzienniku 

elektronicznym i umieszczenie informacji pisemnej na tablicy ogłoszeń w pokojach 

nauczycielskich pozostałych uczestników imprezy o jej terminie, przebiegu (najpóźniej na 

2 dni przed uroczystością), a o ewentualnych zadaniach do wykonania (co najmniej  

na tydzień przed uroczystością). 

5. Nadzór nad organizacją każdej uroczystości sprawują dyrektor lub wicedyrektor. 

6. Sprzęt nagłaśniający obsługuje osoba wyznaczona przez dyrektora. 

7. Odpowiedzialność za właściwe użytkowanie sprzętu ponosi osoba obsługująca sprzęt. 

Imprezy klasowe 

1. Wychowawca odpowiedzialny jest za organizację i przebieg uroczystości. 

2. Chętni rodzice wspomagają nauczycieli w organizowaniu imprez klasowych. 

3. O organizacji danej imprezy wychowawca zobowiązany jest powiadomić dyrekcję szkoły, 

ewentualnie, jeśli sytuacja tego wymaga, personel obsługi. 
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Apele i uroczystości szkolne 

1. Przed apelem bądź uroczystością szkolną uczniowie spotykają się z nauczycielem,  

z którym mają planowe zajęcia. W trakcie tego spotkania nauczyciel ma obowiązek: 

− sprawdzić obecność uczniów w klasie 

− przypomnieć o właściwym zachowaniu podczas uroczystości 

− po spotkaniu w klasie, nauczyciel doprowadza uczniów na miejsce uroczystości,  

a uczniowie zajmują miejsca według ustalonej kolejności 

− nauczyciel zajmuje miejsce obok klasy, nad którą sprawuje opiekę; 

− po zakończeniu uroczystości uczniowie wraz z nauczycielami wracają do klas, według 

ustalonej kolejności 

2. Nauczyciel organizujący uroczystość szkolną ma prawo w porozumieniu z nauczycielami, 

zaangażować uczniów szkoły do organizacji imprezy.   

3. Organizator informuje nauczycieli, uczniów, rodziców o apelu lub uroczystości szkolnej 

przez moduł WIADOMOŚCI w dzienniku elektronicznym i umieszczenie informacji 

pisemnej na tablicy ogłoszeń w pokojach nauczycielskich o jej terminie i przebiegu 

(najpóźniej na 2 dni przed uroczystością), a o ewentualnych zadaniach do wykonania  

(co najmniej na tydzień przed uroczystością). 

Dyskoteki, zabawy szkolne 

1. W szkole, w czasie wolnym od nauki, mogą odbywać się dyskoteki lub zabawy szkolne, 

jako forma zagospodarowania czasu wolnego uczniów szkoły. 

2. Na dyskoteki szkolne nie mogą być wpuszczane osoby obce (poza pełnoletnimi 

osobami obsługującymi sprzęt –wodzirej, dj itp.). 

3. Aby zapewnić bezpieczeństwo bawiących się podczas dyskoteki, opiekę sprawują 

nauczyciele wg harmonogramu. 

4. Za przygotowanie dyskoteki, zabawy odpowiada organizator. 

5. O zamiarze zorganizowania dyskoteki, zabawy szkolnej organizator z tygodniowym 

wyprzedzeniem zawiadamia dyrektora. 

6. W przypadku nieprzestrzegania przez uczniów zasad właściwego zachowania się 

podczas imprezy nauczyciele mają prawo wezwać rodziców/prawnych opiekunów 

ucznia w celu wyjaśnienia sytuacji. 

7. W przypadku uzasadnionego podejrzenia o spożyciu przez ucznia substancji 

zabronionych nauczyciele podejmują działania zgodnie z procedurami postępowania  

w sytuacji zagrożenia dzieci i młodzieży demoralizacją. 
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PROCEDURY DOTYCZĄCE BEZPIECZEŃSTWA UCZNIÓW W SIECI 

1. Uczniowie mogą korzystać z internetu na komputerach przeznaczonych dla uczniów 

wyłącznie pod opieką nauczyciela. 

2. Internet może być wykorzystywany wyłącznie do celów edukacyjnych i informacyjnych. 

3. Komputery, z których korzystają uczniowie zabezpieczone są przed przeglądaniem stron  

z treściami, które mogą stanowić zagrożenie dla ich prawidłowego rozwoju. 

4. Uczniowie korzystający ze stanowiska komputerowego są odpowiedzialni za powierzony  

sprzęt i zainstalowane oprogramowanie. 

5. Niedozwolone są wszelkie działania powodujące uszkodzenie komputera, wprowadzanie 

jakichkolwiek zmian w konfiguracji, łamanie zabezpieczeń systemu oraz świadome 

wprowadzanie wirusów komputerowych do systemu. 

6. Pobrane z internetu legalne pliki lub programy oraz teksty własne można zapisywać  

na pendriveꞌach lub dysku wyłącznie za zgodą nauczyciela. 

7. Na komputerach szkolnych uczniom zabrania się: 

− instalowania programów 

− otwierania stron zawierających treści niezgodne z obowiązującymi normami etyczno- 

moralnymi, propagujących przemoc i rasizm, zawierających treści pornograficzne 

− wchodzenia na strony zawierające pirackie oprogramowanie 

− otwierania poczty elektronicznej bez zgody nauczyciela 

− grania w gry ( oprócz edukacyjnych udostępnionych przez nauczyciela) lub korzystania 

ze stron internetowych, na które trzeba się logować 

8. Korzystając z internetu uczniowie mają obowiązek przestrzegać zasad netykiety  

i bezpiecznego korzystania z sieci. 

9. Nauczyciele mają prawo kontrolować czynności wykonywane przez ucznia przy 

komputerze. 

10. Nauczyciel może odmówić uczniowi dostępu lub zażądać odejścia od komputera, jeśli 

uzna, że jego zachowanie zagraża bezpieczeństwu systemu, lub sprzętu. 

 

PROCEDURY ZWIĄZANE Z DZIAŁANIEM MONITORINGU SZKOLNEGO 

1. W szkole funkcjonuje monitoring wizyjny z rejestracją obrazu. 

2. Zasięgiem monitoringu objęte są korytarze szkolne, wejścia do budynku szkoły, szatnie, 

biblioteka. 

3. Celem monitorowania wyżej wymienionych miejsc jest: 
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− zapewnienie bezpieczeństwa i porządku publicznego oraz ochrony osób i mienia  

w budynku szkoły, a także na terenie do niego przyległym 

− prewencyjne obserwowanie i rejestrowanie obrazu zdarzeń w obiekcie szkoły  

oraz terenie do niego przyległym 

4. Nagrania z kamer monitoringu są przechowywane przez 7 dni. 

5. Administratorem Danych Osobowych (wizerunku) przetwarzanych za pomocą monitoringu 

wizyjnego jest dyrektor Szkoły Podstawowej im. Wł. St. Reymonta w Lipcach 

Reymontowskich. 

6. Nagrania z monitoringu mogą być udostępnione policji, prokuraturze, sądowi. 

7. Nagrania z monitoringu mogą być odtworzone w obecności dyrektora lub wicedyrektora 

rodzicom uczniów w sytuacjach dotyczących bezpieczeństwa lub zagrożenia zdrowia  

i życia ich dzieci. 

 

PROCEDURY POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU USKARŻANIA SIĘ UCZNIA 

NA ZŁY STAN ZDROWIA 

1. Nauczyciel, który został poinformowany przez ucznia o złym stanie zdrowia  kontaktuje się 

z jego rodzicami i przekazuje im informacje zdobyte od ucznia oraz ustala z nimi: 

− potrzebę wezwania pogotowia 

− potrzebę wcześniejszego przyjścia rodzica 

− godzinę odbioru dziecka ze szkoły w dniu zdarzenia. 

2. Informację o powyższym zdarzeniu i powziętych ustaleniach powiadamiający zamieszcza 

w dzienniku elektronicznym w rubryce „Kontakty z rodzicami”. 

3. W przypadku gdy nauczyciel poinformowany o złym stanie zdrowia nie może osobiście 

podjąć działań, przekazuje informację o sytuacji dyrektorowi szkoły, wicedyrektorowi  

lub psychologowi. Wówczas powyższe działania wykonuje wskazany pracownik szkoły.  

 

PROCEDURA DOTYCZĄCA ANONIMOWEJ SKRZYNKI NA SYGNAŁY 

1. Anonimowa skrzynka na sygnały jest umieszczona przy tablicy Samorządu 

Uczniowskiego. 

2. Do skrzynki informacje mogą wrzucać rodzice i uczniowie szkoły.  

3. Informacje te mają dotyczyć szeroko rozumianego zagrożenia bezpieczeństwa uczniów 

przebywających na terenie szkoły oraz placu do niej przyległego. 
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4. Codziennie rano, dyrektor lub wicedyrektor, po rozpoczęciu pracy, sprawdza zawartość 

skrzynki oraz podejmuje działania mające na celu wyjaśnienie lub poprawę sytuacji 

wskazanej w informacji. 

5. Kartki z informacjami pozyskanymi dzięki Anonimowej skrzynce na sygnały są 

przechowywane w gabinecie psychologa szkolnego, pod zamknięciem, do zakończenia 

danego roku szkolnego. 

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU UCIECZKI Z LEKCJI 

LUB STWIERDZENIA WAGARÓW 

1. Osoba stwierdzająca fakt ucieczki lub wagarów jak najszybciej informuje wychowawcę 

klasy, który w dzienniku elektronicznym zaznacza nieobecność ucznia. 

2. Wychowawca o w/w fakcie jak najszybciej informuje rodziców/opiekunów, co odnotowuje 

w rubryce „Kontakty z Rodzicami”. 

3. Po trzeciej ucieczce z lekcji, wychowawca wzywa rodziców/prawnych opiekunów do 

szkoły i wspólnie ustalają plan działania, celem wyeliminowania wagarów. W razie takiej 

potrzeby, wychowawca w działania angażuje psychologa szkolnego. 

4. Wychowawca o w/w spotkaniu umieszcza w dzienniku elektronicznym, w zakładce 

„Kontakty z rodzicami”. 

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU ZAGROŻENIA 

NIEREALIZOWANIA OBOWIĄZKU SZKOLNEGO 

1. Wychowawca i nauczyciele mają obowiązek do systematycznej kontroli i analizy 

frekwencji uczniów. 

2. Po stwierdzeniu tygodniowej ciągłej nieobecności ucznia w szkole lub niesystematycznego 

uczęszczania na zajęcia edukacyjne, wychowawca zobowiązany jest do skontaktowania się 

z rodzicami ucznia w celu wyjaśnienia przyczyn nieobecności. 

3. Powyższy fakt wychowawca odnotowuje w dzienniku elektronicznym w rubryce „Kontakty 

z rodzicami”. 

4. W razie braku możliwości bezpośredniego kontaktu z rodzicami ucznia, wychowawca 

wysyła zawiadomienie pisemne dotyczące nieobecności ucznia w szkole.  

5. W razie braku informacji zwrotnej ze strony rodziców ucznia wychowawca klasy zgłasza 

ten fakt psychologowi i wspólnie podejmują działania celem wyjaśnienia sytuacji. 

6. Fakt ten psycholog szkolny odnotowuje w dzienniku elektronicznym oraz powiadamia 

dyrektora szkoły o działaniach zaplanowanych wspólnie z wychowawcą. 
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7. W razie stwierdzenia systematycznych wagarów psycholog szkolny dokonuje diagnozy 

problemu wraz z rodzicami i wychowawcą oraz ustalają dalsze działania wobec ucznia. 

8. W przypadku gdyby zaplanowane działania nie przynosiły spodziewanych efektów, 

psycholog oraz wychowawca informują o tym fakcie dyrektora szkoły. 

9. Dyrektor szkoły po otrzymaniu takiej informacji, w przypadku gdy nieobecności ucznia 

spełniają kryteria nierealizowania obowiązku szkolnego, niezwłocznie kieruje sprawę  

na drogę postępowania egzekucyjnego, w przypadku gdy nieobecności nie spełniają takich 

kryteriów, dyrektor kieruje pismo do sądu z prośbą o wgląd w sytuacje rodzinną. 

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU NIEREALIZOWANIA 

PRZEZ UCZNIA OBOWIĄZKU SZKOLNEGO 

1. Przez niespełnienie obowiązku szkolnego i nauki rozumie się nieusprawiedliwioną 

nieobecność w okresie jednego miesiąca na co najmniej 50% obowiązkowych zajęciach 

edukacyjnych. 

2. Psycholog w razie braku zadowalających ustaleń i przedłużającej się nieobecności dziecka 

w porozumieniu z wychowawcą kieruje do instytucji wspomagających pracę szkoły 

informację o nierealizowaniu obowiązku szkolnego przez ucznia, z prośbą o interwencję 

(GOPS, PCPR, kurator sądowy).  

3. Z każdego postępowania wychowawca, psycholog sporządza notatkę w dzienniku 

elektronicznym, w zakładce notatki. 

4. W przypadku osiągnięcia 50% nieusprawiedliwionych nieobecności na obowiązkowych 

zajęciach edukacyjnych wychowawca zgłasza ten fakt dyrektorowi, który wystosowuje 

upomnienie - wezwanie do wykonywania obowiązku szkolnego, z zagrożeniem 

skierowania sprawy na drogę postępowania egzekucyjnego. Upomnienie zostaje wysłane 

listem poleconym za zwrotnym poświadczeniem odbioru lub poprzez odbiór osobisty za 

pokwitowaniem.  

5. Po upływie 7 dni od dnia doręczenia upomnienia i braku reakcji ze strony rodziców, dyrektor 

wystawia tytuł wykonawczy oraz zwraca się z wnioskiem do Wójta Gminy Lipce 

Reymontowskie o wszczęcie procedury egzekucji w trybie przepisów o postępowaniu 

egzekucyjnym w administracji.  

6. Tytuł wykonawczy należy sporządzić w dwóch egzemplarzach, gdzie na jednym z nich 

powinien znaleźć się dopisek „odpis tytułu wykonawczego”  

7. Upomnienie, tytuł wykonawczy oraz wniosek o wszczęcie egzekucji wystawia się  

na każdego rodzica osobno.  
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8. W toku postępowania egzekucyjnego, prowadzonego przez organ egzekucyjny, dyrektor 

może występować z wnioskami i środkami procesowymi przysługującymi wierzycielowi. 

Może zastosować zażalenie na postanowienia oraz występować z wnioskami o zawieszenie 

lub umorzenie postępowania egzekucyjnego.  

 

PROCEDURY POSTĘPOWANIA W SYTUACJI ZAISTNIENIA WYPADKU, 

KTÓREMU ULEGŁ UCZEŃ 

1. Pracownik szkoły, który dowiedział się o wypadku ucznia: 

− niezwłocznie zapewnia poszkodowanemu opiekę, w szczególności sprowadzając 

fachową pomoc medyczną, a w miarę możliwości udzielając poszkodowanemu 

pierwszej pomocy 

− nie dopuszcza do zajęć lub przerywa je, wyprowadzając uczniów z miejsca zagrożenia, 

jeżeli miejsce, w którym są lub będą prowadzone zajęcia może stwarzać zagrożenie  

dla bezpieczeństwa pozostałych uczniów 

− niezwłocznie powiadamia dyrektora szkoły, rodziców ucznia oraz inspektora BHP. 

2. Jeśli nauczyciel ma w tym czasie zajęcia z klasą, prosi innego pracownika szkoły  

o powiadomienie dyrektora, wicedyrektora lub psychologa. 

3. Przy lekkich przypadkach (brak wyraźnych obrażeń– np. widoczne tylko lekkie 

zaczerwienienie, zadrapanie, lekkie skaleczenie), po udzieleniu pierwszej pomocy 

poszkodowanemu uczniowi nauczyciel, powiadamiając rodzica o zdarzeniu, ustala z nim: 

− potrzebę wezwania pogotowia 

− potrzebę wcześniejszego przyjścia rodzica 

− godzinę odbioru dziecka ze szkoły w dniu zdarzenia.  

Informację o powyższych ustaleniach powiadamiający zamieszcza w dzienniku 

elektronicznym w rubryce „Kontakty z rodzicami”. 

4. W każdym trudniejszym przypadku (widoczne obrażenia, urazy, niepokojące objawy) 

dyrektor lub wicedyrektor niezwłocznie wzywa pogotowie ratunkowe oraz niezwłocznie 

zawiadamia rodziców, organ prowadzący i inspektora BHP. 

5. O wypadku śmiertelnym, ciężkim i zbiorowym dyrektor lub wicedyrektor niezwłocznie 

zawiadamia prokuratora i kuratora oświaty, a o wypadku, do którego doszło w wyniku 

zatrucia, zawiadamia państwowego inspektora sanitarnego. 

6. Jeżeli wypadek został spowodowany niesprawnością techniczną pomieszczenia  

lub urządzeń, miejsce wypadku pozostawia się nienaruszone. Dyrektor lub wicedyrektor 
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zabezpiecza je do czasu dokonania oględzin lub wykonania szkicu przez zespół 

powypadkowy. 

7. Jeżeli wypadek zdarzył się w czasie wyjścia, imprezy organizowanej poza terenem szkoły, 

wszystkie stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy lub kierownik wycieczki  

i odpowiada za nie. 

8. Dyrektor powołuje członków zespołu powypadkowego. 

9. Dyrektor prowadzi rejestr wypadków. 

10. Dyrektor omawia z pracownikami szkoły okoliczności i przyczyny wypadków oraz ustala 

środki niezbędne do zapobiegania im. 

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA Z UCZNIEM, KTÓRY NIEWŁAŚCIWIE 

ZACHOWUJE SIĘ PODCZAS LEKCJI 

1. Nauczyciel podejmuje działania, mające na celu podporządkowanie się ucznia 

regulaminowi szkolnemu (przypomina uczniowi treść zapisów oraz ewentualne 

konsekwencje braku poprawy).  

2. Jeśli niewłaściwe zachowanie na lekcjach jest nagminne, wówczas nauczyciel odnotowuje 

ten fakt w folderze „Zachowanie” poprzez wstawienie adekwatnej do przewinienia liczby 

punktów ujemnych. 

3. Po rozpoznaniu sprawy, wychowawca prowadzi działania wyjaśniające przyczyny złego 

zachowania ucznia. Jeśli sytuacja tego wymaga, konsultuje sposoby rozwiązania problemu 

z psychologiem i w razie potrzeby wzywa rodziców/prawnych opiekunów ucznia, w celu 

dodatkowych wyjaśnień i ustaleń dotyczących dalszych działań.  

4. W uzasadnionych przypadkach, wychowawca informuje dyrektora o zdarzeniu i podjętych 

działaniach. 

 

PROCEDURY DOTYCZĄCE NISZCZENIA MIENIA SZKOLNEGO 

LUB PRYWATNEGO NA TERENIE SZKOŁY 

1. Fakt niszczenia mienia szkolnego/prywatnego zgłasza każdy, kto: 

− jest świadkiem niszczenia mienia szkolnego/prywatnego na terenie placówki 

− stwierdził, iż mienie szkolne/ prywatne zostało zniszczone na terenie szkoły. 

2. Nauczyciel lub pracownik szkoły, któremu zgłoszono fakt niszczenia mienia szkolnego/ 

prywatnego, powiadamia wychowawcę ucznia. 

3. Wychowawca ucznia, który dopuścił się niszczenia mienia szkolnego/prywatnego, 

podejmuje następujące działania: 
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− rozmowa z uczniem na temat zaistniałej sytuacji; 

− powiadamia psychologa lub, jeśli sytuacja tego wymaga, dyrektora/ wicedyrektora 

szkoły; 

− informuje rodziców/prawnych opiekunów ucznia o wyrządzonej szkodzie; 

− wstawia punkty z zachowania przewidziane statutem szkoły. 

4. Dyrektor/wicedyrektor podejmuje decyzję o wezwaniu patrolu policji i sporządzeniu pisma 

do Komendy Miejskiej Policji w Skierniewicach, ze wskazaniem do Zespołu  

ds. Profilaktyki Społecznej, Nieletnich i Patologii o incydencie z udziałem ucznia, jeśli uzna 

zniszczenie mienia za znaczne. 

5. Wychowawca w porozumieniu z dyrektorem/wicedyrektorem i/lub psychologiem 

podejmują decyzję o dalszym działaniu, w szczególności ustalany jest z uczniem i jego 

rodzicami/prawnymi opiekunami sposób i termin naprawienia wyrządzonych szkód lub 

uiszczenia opłaty za ich naprawę. 

6. Jeśli szkoda nie zostanie naprawiona w ustalonym terminie, dyrekcja szkoły wzywa 

rodziców/prawnych opiekunów ucznia do natychmiastowego wywiązania się  

z poczynionych ustaleń. 

7. Procedura ta nie obowiązuje w przypadku uszkodzenia mienia prywatnego, którego 

posiadanie na terenie szkoły jest zabronione i za które szkoła nie ponosi odpowiedzialności. 

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU ZNALEZIENIA SUBSTANCJI 

PRZYPOMINAJĄCEJ ALKOHOL LUB ŚRODKI ODURZAJĄCE 

NA TERENIE SZKOŁY 

1. Osoba znajdująca substancję zabezpiecza ją przed dostępem osób niepowołanych, 

powiadamia dyrektora szkoły, który wzywa policję. 

2. Dyrektor i psycholog podejmują kroki, celem ustalenia do kogo substancja należy. 

3. Dalsze postępowanie uzależnione jest od instrukcji udzielonej przez funkcjonariusza 

policji. 

4. W szkole zostają zaplanowane działania profilaktyczne związane z daną problematyką. 

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA POPEŁNIENIA 

KRADZIEŻY PRZEZ UCZNIA NA TERENIE SZKOŁY 

1. Nauczyciel powiadomiony o kradzieży zgłasza ten fakt wychowawcy i psychologowi. 
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2. Wychowawca i psycholog przeprowadzają działania wyjaśniające (monitoring, rozmowa  

z uczniem lub klasą) oraz naprawcze (zadośćuczynienie). 

3. Wychowawca lub psycholog powiadamiają rodziców/prawnych opiekunów ucznia  

o sytuacji. W razie konieczności, informują o zdarzeniu policję. 

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W SYTUACJI ZGŁOSZONEGO LUB 

ZAOBSERWOWANEGO AKTU AGRESJI UCZNIA W STOSUNKU DO DRUGIEGO 

UCZNIA (AGRESJA SŁOWNA I FIZYCZNA) 

1. Obowiązkiem każdego pracownika szkoły, który zaobserwował atak agresji  lub został  

o nim poinformowany jest przerwanie tego zachowania. W razie potrzeby należy zadbać  

o uniemożliwienie dalszego kontaktu między uczniami.  

2. Nauczyciel poinformowany lub po zaobserwowaniu aktu agresji zgłasza ten fakt 

wychowawcom uczniów. 

3. Wychowawcy prowadzą czynności wyjaśniające oraz podejmują działania na rzecz 

poprawy sytuacji celem zapobiegania powtórzenia się podobnym zdarzeniom. 

4. W przypadku powtarzających się aktów agresji wychowawca powiadamia psychologa  

i opracowują plan działania. 

4. Za zgodą rodziców/prawnych opiekunów psycholog obejmuje pomocą psychologiczno-

pedagogiczną sprawcę i ofiarę agresji w formie zajęć z psychologiem. 

5. Psycholog lub wychowawcy przeprowadzają również rozmowę ze świadkami zdarzenia.  

Wyjaśnia pojęcie agresji słownej i fizycznej, przypomina normy i zasady reagowania na 

przemoc, ustala działanie świadków w podobnych przypadkach.  

6. W przypadku wszczynania kolejnych ataków przez agresora, szkoła kieruje sprawę  

na policję, od postępowania której zależą dalsze losy sprawcy przemocy. Wobec agresora 

stosuje się konsekwencje przewidziane w statucie szkoły. 

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU BÓJKI  

NA TERENIE SZKOŁY 

1. W przypadku bójki należy w miarę możliwości odizolować jej uczestników i powiadomić 

wychowawcę klasy i/ lub psychologa. 

2. Wychowawca klasy i/ lub psycholog ustalają okoliczności zdarzenia (monitoring, rozmowa 

ze świadkami). 
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3. Wychowawca lub psycholog wstawiają punkty ujemne z zachowania obu uczestnikom 

bójki, a w przypadku obserwatorów, którzy zachęcali do kontynuowania bójki, punkty 

ujemne za brak reakcji na zło. 

4. Wychowawca lub psycholog, w przypadku jednorazowego zdarzenia, powiadamiają 

rodziców o sytuacji, ustaleniach oraz konsekwencjach, jakie ponieśli uczniowie.  

5. Wychowawca lub psycholog, w przypadku powtarzających się bójek tych samych 

uczestników,  wzywają rodziców/prawnych opiekunów uczniów, w celu dodatkowych 

wyjaśnień i ustaleń dotyczących dalszych działań. W uzasadnionych przypadkach 

wychowawca lub psycholog informują dyrektora o zdarzeniu i podjętych działaniach. 

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA POPEŁNIENIA 

WYMUSZENIA LUB  ZASTRASZANIA PRZEZ UCZNIA 

WOBEC DRUGIEGO UCZNIA NA TERENIE SZKOŁY 

1. Nauczyciel, któremu zgłoszony został przypadek wymuszenia lub zastraszania 

niezwłocznie powiadamia o tym fakcie wychowawcę. 

2. Nauczyciel, w obecności drugiego pracownika szkoły, żąda, aby uczeń przekazał 

skradzioną rzecz, okazał zawartość kieszeni i plecaka oraz przekazał inne przedmioty 

budzące podejrzenie co do ich związku z poszukiwaną rzeczą (samodzielne przeszukanie 

plecaka lub odzieży to czynność zastrzeżona wyłącznie dla policji). 

3. W przypadku, gdy uczeń nie chce okazać kieszeni i zawartości plecaka do szkoły zostają 

wezwani jego rodzice/prawni opiekunowie.  

4. W przypadku braku możliwości kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi (nie odbierają 

telefonu), nauczyciel wzywa policję. Konsekwencje tego wezwania ponoszą rodzice. 

5. Wychowawca przeprowadza rozmowę z poszkodowanym, udziela mu wsparcia.  

W razie takiej potrzeby zawiadamia dyrektora i psychologa o zdarzeniu. 

6. Wychowawca i/lub psycholog ustalają okoliczności zdarzenia. 

7. Wychowawca i/ lub psycholog powiadamiają rodziców/prawnych opiekunów ucznia   

o zdarzeniu. Rozmawiają ze sprawcą w obecności rodzica. Ze spotkania zostaje 

sporządzona notatka, pod którą podpisuje się wychowawca, psycholog i rodzice. 

8. W przypadku powtarzających się zdarzeń o charakterze wymuszenia, wychowawca i/lub 

psycholog zawiadamiają o tym dyrektora oraz policję. 
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PROCEDURY POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU UCZNIA PRZEBYWAJĄCEGO 

NA TERENIE SZKOŁY W STANIE SUGERUJĄCYM SPOŻYCIE ALKOHOLU  

LUB ŚRODKÓW ODURZAJĄCYCH 

1. W przypadku, gdy stan ucznia, w ocenie pracownika szkoły, mógłby zagrażać jego zdrowiu 

lub życiu, nauczyciel niezwłocznie zawiadamia pogotowie ratunkowe, a następnie 

powiadamia o zdarzeniu dyrektora i psychologa. Uczeń musi cały czas przebywać pod 

opieką przynajmniej dwóch osób dorosłych, w tym jednego nauczyciela. 

2. W przypadku, gdy stan ucznia nie zagraża jego zdrowiu lub życiu, nauczyciel odizolowuje 

ucznia od pozostałych uczniów (uczeń ten musi cały czas przebywać pod opieką osoby 

dorosłej). Następnie nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczeniach dyrektora  

i psychologa. Sporządza również notatkę, w której opisuje swoje obserwacje  

(opis konkretnych zachowań, wyglądu, który wzbudził podejrzenie). 

3. Wychowawca lub psycholog upoważniony przez dyrektora do podjęcia działań, 

zawiadamia o fakcie rodziców i zobowiązuje ich do niezwłocznego odebrania ucznia ze 

szkoły. Wzywa lekarza.  

4. Gdy rodzice odmówią odebrania dziecka ze szkoły, wówczas nauczyciel konsultuje stan 

ucznia z lekarzem i lekarz decyduje o pozostaniu ucznia w szkole lub przewiezieniu go do 

placówki służby zdrowia. 

5. Gdy rodzice nie zgłaszają się po dziecko, a jest ono agresywne, psycholog powiadamia 

policję. 

6. Z całego zdarzenia należy sporządzić notatkę służbową, wraz z opisem działań, jakie 

zostały podjęte. Notatka ta zostaje podpisana przez nauczyciela prowadzącego interwencję 

oraz osoby dorosłe obecne przy zdarzeniu, dyrektora oraz prosi rodzica ucznia o zapoznanie 

się z notatką i potwierdzenie tego faktu podpisem. 

7. Za zgodą rodziców, uczeń zostaje objęty działaniami profilaktycznymi, w formie zajęć  

z psychologiem. W przypadku odmowy współpracy przez rodziców, dyrektor zawiadamia 

sąd rodzinny o sytuacji. 

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA 

POSIADANIA PRZEZ UCZNIA ALKOHOLU LUB ŚRODKÓW ODURZAJĄCYCH 

NA TERENIE SZKOŁY 

1. Nauczyciel odizolowuje ucznia od pozostałych i powiadamia o swoich podejrzeniach 

wychowawcę i/ lub psychologa. Uczeń cały czas musi przebywać pod opieką nauczyciela. 
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2. W obecności drugiej osoby dorosłej wychowawca i/ lub psycholog żąda okazania 

zawartości kieszeni i plecaka (samodzielne przeszukanie plecaka lub odzieży to czynność 

zastrzeżona wyłącznie dla policji). 

3. Jeżeli uczeń wyda substancję dobrowolnie (substancji nie należy dotykać, aby nie zatrzeć 

śladów) należy ją zabezpieczyć, powiadomić dyrektora i wezwać policję. 

4. Jeżeli uczeń odmawia współpracy, wychowawca i/ lub psycholog niezwłocznie 

powiadamia o zaistniałym zdarzeniu dyrektora, rodziców/prawnych opiekunów ucznia  

i wzywa policję. 

5. Wychowawca i/ lub psycholog sporządza notatkę ze zdarzenia. 

6. Za zgodą rodziców uczeń zostaje objęty działaniami profilaktycznymi w formie zajęć  

z psychologiem. 

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU OTRZYMANIA  

INFORMACJI O POPEŁNIENIU PRZEZ UCZNIA CZYNÓW ZABRONIONYCH 

POZA TERENEM SZKOŁY 

1. Nauczyciel powiadamia wychowawcę o zaistniałym zdarzeniu. 

2. Wychowawca przeprowadza rozmowę z uczniem oraz zawiadamia rodziców/prawnych 

opiekunów o zdarzeniu.  

3. W związku z tym, że sytuacja miała miejsce poza terenem szkoły, to rodzice są osobami, 

które są upoważnione do zastosowania konsekwencji wobec dziecka. 

4. Jeśli zgłoszenie dotyczy zdarzenia o znamionach przestępstwa, wówczas nauczyciel  

zawiadamia dyrektora, a on wzywa policję. 

5. Dalsze postępowanie uzależnione jest od instrukcji udzielonej przez funkcjonariusza 

policji. 

 

PROCEDURA DOTYCZĄCA WYSTĄPIENIA PRZYPADKÓW NIEPOKOJĄCYCH 

ZACHOWAŃ SEKSUALNYCH UCZNIÓW W SZKOLE 

1. Nauczyciel zawiadamia wychowawcę i/lub psychologa o przypadkach niepokojących 

zachowań seksualnych ucznia, a jeżeli jest ich świadkiem, żąda od ucznia zaprzestania 

czynności i podejmuje z nim rozmowę wychowawczą.  

2. Wychowawca i/lub psycholog przeprowadza rozmowę z uczniem oraz informuje  

o zaistniałym zdarzeniu rodziców/prawnych opiekunów ucznia.  
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3. Jeżeli przeprowadzenie rozmowy z uczniem nie jest wystarczające dla zmiany jego 

zachowań, wychowawca i/lub psycholog wzywa rodziców/prawnych opiekunów do szkoły 

i przeprowadza rozmowę z uczniem w ich obecności oraz ustalają dalszy plan działania.  

4. W sytuacji, kiedy rodzice odmawiają współpracy lub nie reagują na wezwanie do 

pojawienia się w szkole, gdy szkoła wykorzysta dostępne jej metody oddziaływań 

wychowawczych i nie przynoszą one spodziewanych efektów, a zachowanie ucznia 

wskazuje na znaczny stopień demoralizacji, dyrektor szkoły pisemnie powiadamia  

o zaistniałej sytuacji sąd lub policję. 

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU UZYSKANIA INFORMACJI, ŻE 

UCZEŃ PRZEJAWIA ZACHOWANIA ŚWIADCZACE O DEMORALIZACJI 

1. Do zachowań dzieci i młodzieży o cechach demoralizacji zalicza się, m.in.: 

− naruszenie zasad współżycia społecznego (szkodzenie innym) 

− rozpowszechnianie pornografii 

− systematyczne uchylanie się od obowiązku szkolnego  

− używanie alkoholu lub innych środków w celu wprowadzenia się w stan odurzenia 

(alkohol, papierosy, tabaka, środki odurzające lub psychotropowe, grzyby i rośliny 

halucynogenne, kleje itp.) 

− uprawianie nierządu 

− włóczęgostwo (ucieczki z domu, żebractwo) 

− udział w grupach przestępczych. 

2. Nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcę. 

3. Wychowawca informuje o fakcie psychologa i dyrektora. 

4. Wychowawca wzywa do szkoły rodziców/prawnych opiekunów i przekazuje im uzyskane 

informacje.  

5. Wychowawca i psycholog przeprowadzają rozmowę z uczniem w obecności rodziców.  

W przypadku potwierdzenia informacji, zobowiązuje ucznia do zaniechania negatywnego 

postępowania, rodziców zaś do szczególnego nadzoru nad dzieckiem (może zaproponować 

rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placówki i udział dziecka w programie 

profilaktycznym). 

6. Wychowawca sporządza notatkę służbową z przeprowadzonej rozmowy (notatka jest 

podpisana przez rodziców ucznia).  
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7. Jeżeli rodzice odmawiają współpracy lub nie stawiają się do szkoły, a z wiarygodnych 

źródeł napływają informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor pisemnie 

powiadamia o zaistniałej sytuacji sąd rodzinny lub policję. 

8. W sytuacji, gdy szkoła wykorzysta wszystkie dostępne jej środki oddziaływań 

wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzeżenie ucznia, spotkania z psychologiem, 

itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatów, dyrektor powiadamia sąd 

rodzinny lub policję. 

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU AGRESJI UCZNIA 

W STOSUNKU DO NAUCZYCIELA 

Znieważenie słowne nauczyciela: 

1. Nauczyciel zgłasza fakt znieważenia słownego (ubliżenie, obrażenie) wychowawcy oraz 

wpisuje uczniowi w dzienniku elektronicznym punkty ujemne. 

2. Wychowawca przeprowadza z uczniem rozmowę dyscyplinującą, a jeśli wymaga tego 

sytuacja, zawiadamia o zdarzeniu psychologa. 

3. Wychowawca i/lub psycholog informują o zdarzeniu rodziców/prawnych opiekunów. 

4. W przypadku powtarzających się zachowań agresywnych tego typu wychowawca  

i/lub psycholog informują dyrektora, a on wzywa policję.  

5. Wychowawca i/lub psycholog informują rodziców/prawnych opiekunów ucznia  

o powiadomieniu policji. 

6. Dyrektor powołuje zespół roboczy, którego zadaniem jest opracowanie działań 

prowadzących do poprawy sytuacji. 

Naruszenie nietykalności osobistej nauczyciela / innego pracownika szkoły: 

1. Nauczyciel/ pracownik zgłasza fakt naruszenia nietykalności 

dyrektorowi/wicedyrektorowi, który zawiadamia policję oraz rodziców/prawnych 

opiekunów ucznia. 

2. Dyrektor/wicedyrektor powołuje zespół roboczy, którego zadaniem jest opracowanie 

działań prowadzących do poprawy sytuacji. 

Naruszenie mienia prywatnego nauczyciela / innego pracownika szkoły: 

1. Nauczyciel/ pracownik zgłasza fakt naruszenia mienia dyrektorowi/wicedyrektorowi, 

który powiadamia rodziców/prawnych opiekunów ucznia i ewentualnie policję. 

2. Dyrektor szkoły powołuje zespół roboczy, którego zadaniem jest opracowanie działań 

prowadzących do poprawy sytuacji. 
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PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU ZACHOWANIA UCZNIA 

STWARZAJĄCEGO ZAGROŻENIE DLA BEZPIECZEŃSTWA I ZDROWIA 

WŁASNEGO LUB INNYCH 

1. Nauczyciel podejmuje próbę wyciszenia zachowania stwarzającego zagrożenie  

dla bezpieczeństwa i zdrowia poprzez rozmowę z uczniem. 

2. W przypadku, gdy rozmowa nie skutkuje, nauczyciel wzywa telefonicznie lub prosi innego 

pracownika szkoły aby zawiadomił dyrektora, psychologa i/lub innych nauczycieli  

o zaistniałej sytuacji w celu zorganizowania wsparcia nauczyciela i zapewnienia 

bezpieczeństwa innym uczniom. 

3. Ucznia stwarzającego zagrożenie należy odizolować od klasy i zapewnić mu warunki 

wyciszenia. Uczeń musi przebywać pod opieka dwóch osób dorosłych, w tym jednego 

nauczyciela.  

4. W przypadku gdy uczeń podejmuje próbę aby się samookaleczyć lub zdemolować 

otoczenie, pracownicy szkoły,  w ramach udzielanej pomocy, mają prawo przytrzymać 

ucznia. 

5. Gdy rozmowa nie przynosi oczekiwanych efektów osoby sprawujące opiekę nad uczniem 

zawiadamiają pogotowie ratunkowe, rodzica/prawnego opiekuna oraz inne stosowne 

służby. 

6. Osoby sprawujące opiekę nad uczniem, czekają wraz z nim na przyjazd karetki pogotowia 

ratunkowego lub jednego z rodziców/ prawnych opiekunów ucznia. 

7. Ze zdarzenia należy napisać szczegółową notatkę służbową. Notatka musi zostać podpisana 

przez pracowników szkoły, sprawujących opiekę po odizolowaniu ucznia, dyrektora szkoły 

oraz, po zapoznaniu się, przez rodziców/prawnych opiekunów. 

8. W przypadku kolejnych zachowań stwarzających zagrożenie dla bezpieczeństwa  

i zdrowia własnego lub innych, oraz jednocześnie braku efektywnej współpracy  

z rodzicami/prawnymi opiekunami, dyrektor zawiadamia sąd lub policję. 

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZEWANIA 

PRZEMOCY DOMOWEJ  

1. Przemoc może przyjmować następujące formy 

− przemoc fizyczna 

− przemoc psychiczna 

− przemoc seksualna 
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−  przemoc ekonomiczna 

− zaniedbanie 

2. W przypadku pojawienia się u pracownika szkoły podejrzeń związanych z przemocą 

domową wobec ucznia, natychmiast zawiadamia on dyrektora oraz psychologa. 

3. Psycholog sporządza notatkę służbową dotyczącą spostrzeżeń pracownika szkoły (opis 

obrażeń, opis niepokojącego zachowania ucznia, informacje przekazane przez ucznia  

w rozmowie z pracownikiem szkoły). 

4. Wychowawca wzywa na rozmowę rodziców ucznia i w obecności psychologa podejmuje 

działania wyjaśniające sytuację. Wychowawca sporządza notatkę służbową ze spotkania. 

5. Psycholog i/lub wychowawca nawiązuje współpracę z instytucjami zewnętrznymi celem 

rozpoznania sytuacji ucznia. 

6. Po zebraniu informacji na temat sytuacji ucznia wychowawca i psycholog decydują  

o potrzebie założenia Niebieskiej Karty, lub o potrzebie innych działań mających na celu 

poprawę sytuacji ucznia. O sytuacji powiadamiają dyrektora. 

7. Wszystkie podejmowane działania zostają opisane w formie notatek służbowych. 

 

PROCEDURA REAGOWANIA W SYTUACJI DOSTĘPU DO CYFROWYCH 

TREŚCI SZKODLIWYCH, NIEPORZĄDANYCH,  NIELEGALNYCH 

1. Do treści szkodliwych zaliczamy m.in.: 

− pornografię; 

− treści obrazujące przemoc i promujące działania szkodliwe dla zdrowia i życia dzieci; 

− popularyzujące ideologię faszystowską i działalność niezgodną z prawem; 

− nawoływanie do samookaleczeń i samobójstw, korzystania z narkotyków; 

− niebezpieczeństwo werbunku dzieci i młodzieży do organizacji nielegalnych  

i terrorystycznych. 

2. Nauczyciel w pierwszej kolejności, jeśli to możliwe, zabezpiecza dowody w formie 

elektronicznej oraz o sytuacji powiadamia dyrektora, psychologa oraz rodziców/prawnych 

opiekunów. 

3. Informacje o treściach szkodliwych w internecie, nauczyciel zgłasza pod: 

dyzurnet@dyzurnet.pl, tel. 801 615 005 lub na policję. 

4. Osoba wskazana przez dyrektora informuje wszystkich rodziców/prawnych opiekunów 

uczestniczących w zdarzeniu o sytuacji i roli ich dzieci w danym incydencie. 

mailto:dyzurnet@dyzurnet.pl
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5. Z uczniem, który miał dostęp do szkodliwych treści, nauczyciel i/lub psycholog rozmawia 

na temat jego postępowania, uzmysławia wpływ treści na jego rozwój i zdrowie.  

W przypadku, gdy wyżej wymienione treści zostały rozprzestrzenione, działaniami 

wychowawczymi należy objąć szerszą grupę uczniów. 

6. Psycholog i wychowawca próbują dokładnie zbadać sposób, w jaki nastąpił kontakt ucznia 

ze szkodliwymi treściami. Poszukiwanie przez dziecko tego typu treści w sieci lub 

podsuwanie ich dziecku przez innych może być oznaką niepokojących incydentów  

ze świata rzeczywistego np. kontakty z osobami handlującymi narkotykami czy proces 

rekrutacji do sekty lub innej niebezpiecznej grupy.  

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU STWIERDZENIA 

ZAGROŻENIA W ZWIĄZKU Z NADMIERNYM KORZYSTANIEM PRZEZ 

DZIECKO Z KOMPUTERA I INTERNETU 

1. Nauczyciel, który wszedł w posiadanie informacji o nadmiernym korzystaniu przez ucznia 

z komputera lub internetu, lub ma takie uzasadnione podejrzenia, informuje o tym fakcie 

psychologa, a ten przekazuje informacje wychowawcy. Psycholog sporządza notatkę 

służbową z tej rozmowy.  

2. Psycholog i wychowawca ustalają plan działania, m.in. obserwację ucznia, rozmowę  

z rodzicami i uczniem. Rozmowa z rodzicami ma charakter psychoedukacyjny.  

3. Za zgodą rodziców uczeń zostaje objęty pomocą psychologiczno-pedagogiczną na terenie 

szkoły w formie zajęć z psychologiem. W przypadku uczniów klas I-VI, równolegle do 

zajęć z psychologiem, odbywają się spotkania z rodzicami. 

4. W przypadku zdiagnozowania przez psychologa zaawansowanego uzależnienia  

od korzystania z zasobów internetu, dziecko powinno zostać skierowane, za zgodą 

rodziców, do placówki specjalistycznej oferującej program terapeutyczny z zakresu 

przeciwdziałania uzależnieniom.  

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU POZYSKANIA INFORMACJI 

O NAWIĄZANIU PRZEZ UCZNIA NIEBEZPIECZNYCH KONTAKTÓW 

W INTERNECIE 

1. W przypadku pozyskania informacji o nawiązaniu przez ucznia niebezpiecznych kontaktów 

w internecie, czyli:  

− uwiedzenia i wykorzystania seksualnego; 

− kidnapingu; 
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− wyłudzenia pieniędzy czy przedmiotów dużej wartości; 

− szantażu; 

− przymusu realizacji czynności seksualnych. 

nauczyciel, jeśli to możliwe,  zabezpiecza w formie elektronicznej dowody działania 

dorosłego sprawcy. 

2. Nauczyciel, bezzwłocznie zawiadamia policję i rodziców/prawnych opiekunów oraz 

dyrektora o wystąpieniu zdarzenia. Nauczyciel, ze względu na bezpieczeństwo, nie 

podejmuje samodzielnych działań w celu dotarcia do sprawcy, lecz udziela wsparcia 

organom ścigania, m.in. zabezpiecza i przekazuje zebrane dowody.  

3. Zadaniem szkoły w takiej sytuacji jest zebranie dowodów i opieka nad ofiarą  

i ewentualnymi świadkami.  

4. W przypadkach naruszenia prawa – szczególnie w przypadku uwiedzenia dziecka do lat 15 

– obowiązkiem szkoły jest powiadomienie policji lub sądu rodzinnego. W przypadkach 

uwiedzenia nieletnich przez osoby dorosłe rekomenduje się – za zgodą rodziców/prawnych 

opiekunów – skierowanie ofiary na terapię do placówki specjalistycznej opieki 

psychologicznej.  

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU POZYSKANIA INFORMACJI 

NA TEMAT SEKSTINGU, PROWOKACYJNYCH ZACHOWAŃ I AKTYWNOŚCI 

SEKSUALNEJ JAKO ŹRÓDŁA DOCHODU UCZNIA 

1. Seksting to przesyłanie drogą elektroniczną w formie wiadomości MMS lub publikowanie 

np. w portalach (społecznościowych) prywatnych treści, głównie zdjęć, o kontekście 

seksualnym, erotycznym i intymnym. 

2. Nauczyciel w pierwszej kolejności, jeśli to możliwe, zabezpiecza dowody elektroniczne. 

Należy przy tym przestrzegać zasad dyskrecji, szczególnie w środowisku rówieśniczym 

ofiary.  

3. Nauczyciel zawiadamia dyrektora i psychologa o sytuacji. W obecności 

dyrektora/wicedyrektora, psychologa i rodziców/prawnych opiekunów odbywa się 

rozmowa z uczniem.  

Sytuacja, gdy wymiana materiałów o charakterze seksualnym następuje tylko w ramach 

związku między dwojgiem rówieśników. Materiały nie uległy rozprzestrzenieniu dalej: 

1. Dalsze działania, poza zapewnieniem wsparcia, nie są konieczne. Należy jednak pouczyć 

sprawców zdarzenia, że dalsze rozpowszechnianie materiałów może być nielegalne  

i będzie miało ostrzejsze konsekwencje, w tym prawne.  
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Sytuacja, gdy materiały o charakterze seksualnym zostały rozesłane większej liczbie osób, 

jednak nie dochodzi do cyberprzemocy na tym tle. Młodzież traktuje materiał jako formę 

wyrażenia siebie.  

1. Niektóre z tego typu materiałów mogą zostać uznane za pornograficzne, w takim wypadku 

dyrektor zgłasza incydent na policję (rozpowszechnianie materiałów pornograficznych  

z udziałem nieletnich jest przestępstwem ściganym z urzędu). Wszelkie działania wobec 

sprawców incydentu powinny być podejmowane w porozumieniu z ich 

rodzicami/prawnymi opiekunami. 

Sytuacja, gdy materiały zostały rozesłane większej liczbie osób w celu upokorzenia osoby 

na nich zaprezentowanej – lub zostają rozpowszechnione omyłkowo, jednak są 

zastosowane jako narzędzie cyberprzemocy: 

1. W przypadku uznania materiałów za pornograficzne – dyrektor zawiadamia o sytuacji  

policję. W sytuacji zaistnienia znamion cyberprzemocy, należy dodatkowo zastosować 

procedurę: Cyberprzemoc.  

2. Jeśli przypadek sekstingu zostanie upowszechniony w środowisku rówieśniczym – np. 

poprzez przesłanie MMS do uczniów tej samej szkoły lub klasy lub publikację w portalu 

społecznościowym, należy podjąć działania wychowawcze, uświadamiające negatywne 

aspekty moralne sekstingu oraz narażanie się na dotkliwe kary w całej społeczności 

szkolnej.  

3. W przypadku publikacji lub upowszechniania zdjęć o charakterze pornografii dziecięcej 

(co jest wykroczeniem ściganym z urzędu) dyrektor powiadomienia o tym zdarzeniu 

policję lub sąd rodzinny.  

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU POZYSKANIA INFORMACJI 

NA TEMAT BEZKRYTYCZNEJ WIARY UCZNIA W TREŚCI ZAMIESZCZONE 

W INTERNECIE, JEGO NIEUMIEJĘTNOŚĆ ODRÓŻNIENIA TREŚCI 

PRAWDZIWYCH OD NIEPRAWDZIWYCH ORAZ SZKODLIWOŚCI REKLAM 

1. Uczniowie nie umiejący odróżniać prawdy od fałszu informacji publikowanych  

w internecie winni być identyfikowani przez nauczycieli i wychowawców w trakcie lekcji 

wszystkich przedmiotów.  

2. Posługiwanie się nieprawdziwymi informacjami zaczerpniętymi z internetu w procesie 

dydaktycznym – podczas lekcji lub w zadaniach domowych, każdorazowo winno być 

zauważone przez nauczyciela, przeanalizowane i sprostowane.  

 



46 
 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU ŁAMANIA 

PRAWA AUTORSKIEGO 

1. W zależności od okoliczności oraz zaawansowania problemu, w którym doszło  

do ujawnienia sprawy, zdarzenie może zostać zgłoszone w sposób nieformalny (ustnie, 

telefonicznie, pocztą elektroniczną, na zamkniętym lub publicznym forum internetowym, 

na piśmie w postaci wezwania podpisanego przez domniemanego uprawnionego lub jego 

pełnomocnika) lub formalny (w postaci doręczenia odpisu pozwu lub innego pisma 

urzędowego np. wezwania z policji lub prokuratury).  

2. Po przyjęciu zgłoszenia dokonanego w sposób nieformalny, należy sporządzić notatkę 

służbową na temat zgłoszenia.  

3. Wskazane jest uzyskanie fachowej pomocy prawnej ponieważ prawo autorskie jest 

regulacją skomplikowaną, a sądy decydują w sprawach o naruszenie praw autorskich często 

w bardzo odmienny sposób. 

4. Najczęstszym przypadkiem, w którym szkoła może zetknąć się z problemem naruszenia 

praw autorskich jest użycie materiałów prawnie chronionych na stronach internetowych 

szkoły, poza zakresem dozwolonego użytku, przez jej pracowników bądź uczniów.  

5. W przypadku naruszeń dokonanych przez uczniów, dochodzenie roszczeń należy 

pozostawić osobom uprawnionym.  

6. Szkoła skupia się na swojej roli edukacyjno-wychowawczej poprzez organizację lekcji na 

temat praw autorskich, zwracając przy tym uwagę, że powinny one rzeczowo i konkretnie 

informować, jakie czyny są dozwolone, a jakie zabronione prawem.  

 

PROCEDURA DOTYCZĄCA SYTUACJI ZAGROŻENIA BEZPIECZEŃSTWA 

TECHNICZNEGO SIECI, KOMPUTERÓW I ZASOBÓW ONLINE 

1. Kategoria technicznych zagrożeń bezpieczeństwa cyfrowego obejmuje obecnie szerokie 

spectrum problemów:  

− ataki przez wirusy, robaki i trojany 

− ataki na zasoby sieciowe (hakerstwo, spyware, crimeware, eksploit, ataki słownikowe  

i back door, skanowanie portów, phishing, pharming, sniffing, spoofing, ataki Denial of 

service (DoS), rootkit) 

− ataki socjotechniczne.  

2. W przypadku wystąpienia incydentów zagrożenia bezpieczeństwa cyfrowego pracownik 

szkoły zobowiązany jest do zgłoszenia go osobie odpowiedzialnej za infrastrukturę cyfrową 
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szkoły oraz dyrektorowi/wicedyrektorowi. Kluczowe znaczenie ma zebranie  

i zabezpieczenie przez specjalistę dowodów w formie elektronicznej.  

3. Szczegółowy opis procedur reagowania na wystąpienie w szkole różnorodnych zagrożeń 

bezpieczeństwa cyfrowego powinien zostać zawarty w dokumencie „Procedura 

Bezpieczeństwa Danych Osobowych”.  

4. Jeśli sytuacja tego wymaga, należy skorzystać z zewnętrznego wsparcia 

wyspecjalizowanych firm. Identyfikację sprawców ataku należy pozostawić specjalistom – 

informatykom.  

5. W sytuacji, gdy incydent spowodował w szkole straty materialne lub wiązał się z utratą 

danych należy powiadomić policję, aby podjęła działania na rzecz zidentyfikowania 

sprawcy.  

6. Jeśli sprawcami incydentu są uczniowie danej szkoły, o zaistniałej sytuacji należy 

powiadomić ich rodziców/prawnych opiekunów, zaś wobec nich podjąć działania 

wychowawcze. Jeżeli skutki ataku mają dotkliwy charakter, doprowadziły do zniszczenia 

mienia lub utraty istotnych danych (np. gromadzonych w dzienniku elektronicznym), 

należy taki przypadek zgłosić na policję. 

7. O incydencie należy powiadomić społeczność szkolną (uczniów, nauczycieli, rodziców)  

i zaprezentować podjęte sprawnie działania, tak przywracające działanie aplikacji i sieci 

komputerowej w szkole, jak i wychowawczo-edukacyjne wobec uczniów.  

8. W przypadkach zaawansowanych awarii (np. wywołanych przez trojany) lub strat  

(np. utrata danych z dziennika elektronicznego) konieczne jest skorzystanie z zewnętrznego 

wsparcia eksperckiego, kontakt z serwisem twórcy oprogramowania lub zamówienie usługi 

w wyspecjalizowanej firmie.  

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU UJAWNIENIA 

CYBERPRZEMOCY STOSOWANEJ PRZEZ UCZNIA SZKOŁY WOBEC 

DRUGIEGO UCZNIA 

1. Cyberprzemoc to przemoc z użyciem technologii informacyjnych i komunikacyjnych, 

głównie internetu oraz telefonów komórkowych. Podstawowe formy zjawiska to: 

− nękanie; 

− straszenie; 

− szantażowanie; 
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− publikowanie lub rozsyłanie ośmieszających, kompromitujących informacji, zdjęć, 

filmów; 

− podszywanie się w sieci pod kogoś wbrew jego woli.  

2. Nauczyciel, któremu zgłoszony został przypadek cyberprzemocy, niezwłocznie 

powiadamia o tym fakcie wychowawcę oraz rodzica/prawnego opiekuna. W razie takiej 

potrzeby, wychowawca zawiadamia psychologa. 

3. Jeśli to możliwe, należy zabezpieczyć wszystkie dowody związane z aktem cyberprzemocy. 

W trakcie zbierania materiałów wychowawca i/lub psycholog  dbają o bezpieczeństwo osób 

zaangażowanych w problem.  

4. Wychowawca i/ lub psycholog przeprowadzają rozmowę z poszkodowanym uczniem, 

udzielają mu wsparcia oraz ustalają okoliczności zdarzenia, ewentualnych świadków oraz 

informują dyrektora. 

5. Wychowawca i/lub psycholog powiadamiają o czynie, rodziców/prawnych opiekunów 

sprawcy.  

6. Wychowawca i/lub psycholog zawiadamiają rodziców/prawnych opiekunów 

poszkodowanego ucznia, a ci podejmują decyzję o ewentualnym powiadomieniu  

o zdarzeniu policji. 

7. Jeśli ustalenie sprawcy nie jest możliwe, a w ocenie psychologa i wychowawcy jest  

to konieczne, należy skontaktować się z policją.  

8. Bezwzględnie należy zgłosić rozpowszechnianie nagich zdjęć osób poniżej 18 roku życia. 

9. Wychowawca i psycholog monitorują sytuację poszkodowanego ucznia i w razie takiej 

potrzeby udzielają mu pomocy i wsparcia. 

10. W przypadku, gdy dostępne środki wychowawcze  i interwencje psychologiczne wobec 

sprawcy, nie przynoszą pożądanych rezultatów, dyrektor zawiadamia policje lub sąd. 

11. Kontakt z dostawcą usługi może być wskazany w celu usunięcia z sieci kompromitujących 

lub krzywdzących materiałów. 

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU UJAWNIENIA 

CYBERPRZEMOCY WOBEC UCZNIA NASZEJ SZKOŁY 

1. Nauczyciel, któremu zgłoszony został przypadek cyberprzemocy, niezwłocznie 

powiadamia o tym fakcie wychowawcę, a ten w razie takiej potrzeby zawiadamia 

psychologa. 

2. Wychowawca i/ lub psycholog przeprowadzają rozmowę z poszkodowanym uczniem, 

udzielając mu wsparcia. 
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3. Wychowawca i/ lub psycholog ustalają okoliczności zdarzenia, ewentualnych świadków 

oraz informują rodziców/prawnych opiekunów oraz dyrektora/wicedyrektora. 

4. Wychowawca i/ lub psycholog z pomocą nauczyciela informatyki zabezpieczają dowody  

i ewentualnie ustalają tożsamość sprawcy. 

5. Wychowawca i/ lub psycholog zawiadamiają rodziców/opiekunów prawnych 

poszkodowanego ucznia, a ci podejmują decyzję o ewentualnym powiadomieniu  

o zdarzeniu policji. 

6. Wychowawca i/lub psycholog monitorują sytuację poszkodowanego ucznia i w razie takiej 

potrzeby, udzielają mu pomocy i wsparcia. 

 PODST 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W SYTUACJI, GDY ZACHODZI PODEJRZENIE, 

ŻE PO DZIECKO DO SZKOŁY ZGŁASZA SIĘ RODZIC BĘDĄCY  

POD WPŁYWEM ALKOHOLU 

1. W przypadku podejrzenia, że rodzic/prawny opiekun, który przyszedł po ucznia do szkoły 

jest pod wpływem alkoholu bądź innych środków odurzających nauczyciel prosi o rozmowę 

bez udziału dziecka. 

2. Nauczyciel informuje rodzica o swoich podejrzeniach i prosi, żeby po dziecko przyszła inna 

osoba dorosła, która została upoważniona do odebrania dziecka ze szkoły. Nauczyciel ten 

fakt odnotowuje w dzienniku elektronicznym („Notatki”). 

3. W przypadku oporu ze strony rodzica, nauczyciel zawiadamia o sytuacji dyrektora, a ten 

wzywa policję, celem dokonania badania alkomatem. 

4. Nauczyciel sporządza szczegółową notatkę służbową z całego zdarzenia, oraz o sytuacji 

powiadamia psychologa. 

5. W przypadku powtarzającej się sytuacji z udziałem tego samego rodzica, nauczyciel 

zawiadamia dyrektora, a ten zwraca się do sądu o wgląd w sytuację rodziny.  

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA NA WYPADEK WYSTĄPIENIA 

PRZYPADKÓW PEDOFILII W SZKOLE 

1. Po stwierdzeniu zagrożenia należy powiadomić dyrektora oraz psychologa o zaistniałej 

sytuacji.  

2. W przypadku potwierdzenia informacji o pojawianiu się osób obcych, zaczepiających 

uczniów, dyrektor/ wicedyrektor bezzwłocznie powiadamia policję.  

3. Dyrektor przekazuje pracownikom szkoły informację o stwierdzonym zagrożeniu. 

Wychowawcy oraz psycholog podejmują działania profilaktyczne wśród ,  
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w celu wskazania potencjalnego zagrożenia oraz wskazania możliwych form przekazania 

informacji o osobach, które mogą stwarzać zagrożenie. 

4. W przypadku stwierdzenia, że uczeń był molestowany, dyrektor i psycholog bezzwłocznie 

powiadamia rodziców/prawnych opiekunów ucznia oraz policję. 

5. Dyrektor w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami ustala działania z udziałem 

psychologa w celu zapewnienia opieki nad uczniem. 

6. W przypadku, gdy podejrzenie o zachowania pedofilskie dotyczy nauczyciela dyrektor 

bezzwłocznie powiadamia policję. 

7. W przypadku, gdy podejrzenie o zachowania pedofilskie dotyczy rodzica ucznia dyrektor 

bezzwłocznie powiadamia na zebraniu radę pedagogiczną i policję. 

 

 

PROCEDURA NA WYPADEK ZAGROŻENIA ATAKIEM TERRORYSTYCZNYM 

1. Każdy, kto zauważy lub pozyska informację o zagrożeniu atakiem terrorystycznym 

(wtargnięcie na teren szkoły napastników z bronią palną, nożami, ładunkami 

wybuchowymi lub innymi niebezpiecznymi narzędziami) natychmiast powiadamia  

dyrektora i policję. 

2. W przypadku uzyskania informacji o wtargnięciu napastników na teren szkoły nauczyciel 

przebywający z klasą w sali lekcyjnej powinien: 

− zebrać wszystkich uczniów w rogu sali po prawej lub lewej stronie drzwi; 

− „zbudować” z ławek i krzeseł barykadę chroniącą uczniów; 

− nie ulegać panice, uspokajać uczniów; 

− próbować wezwać pomoc (np. wysyłając sms). 

3. W przypadku wtargnięcia napastników do budynku podczas przerwy należy: 

− w pełni podporządkować się wezwaniom napastników; 

− nie prowokować napastników do użycia siły lub broni; 

− nie wykonywać gwałtownych ruchów, o każdym zamiarze zmiany miejsca lub 

położenia uprzedzać napastników; 

− nie ulegać panice (nie krzyczeć); 

− w razie potrzeby i po uzyskaniu zgody napastników udzielić pierwszej pomocy 

przedmedycznej potrzebującym; 

− starać się zapamiętać jak najwięcej szczegółów dotyczących wyglądu i zachowania 

napastników oraz przebiegu zdarzenia; 
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− po usunięciu zagrożenia nie dotykać pozostawionych przez napastników przedmiotów. 

4. Po dotarciu do szkoły odpowiednich służb (policja, straż, jednostki antyterrorystyczne)   

należy podporządkować się ich zaleceniom. 

5. W trakcie działań policji należy pozostać na miejscu do odwołania chroniąc twarz, klatkę 

piersiową i brzuch. 

6. Po odwołaniu niebezpieczeństwa należy natychmiast powiadomić rodziców/prawnych 

opiekunów uczniów. 

7. Po odwołaniu niebezpieczeństwa należy powiadomić kuratorium oświaty. 

8. W możliwie najkrótszym czasie po zdarzeniu należy przeprowadzić w klasach  

oraz umożliwić pracownikom szkoły spotkania z psychologiem. 

 

PROCEDURA NA WYPADEK OGŁOSZENIA ALARMU BOMBOWEGO 

1. Każda osoba, która przyjęła zgłoszenie o podłożeniu ładunku wybuchowego, obowiązana 

jest natychmiast powiadomić o tym dyrektora lub wicedyrektora. 

2. Przyjmując informację o podłożeniu bomby należy zapamiętać lub zapisać jak najwięcej 

szczegółów lub w miarę możliwości nagrać rozmowę. 

3. Odbierający telefon powinien tak prowadzić rozmowę, aby stworzyć możliwość 

zidentyfikowania, (chociaż w przybliżeniu) sprawcy zamachu, zadając jej pytania  

o umiejscowienie bomby, o miejsce, w którym osoba teraz przebywa, o jej imię i nazwisko. 

Przykładowe pytania: 

− Kiedy bomba wybuchnie? 

− Gdzie jest w tej chwili? 

− Jakiego rodzaju jest to bomba? 

− Jak ona wygląda? 

− W którym konkretnie miejscu jest ona umieszczona? 

− Dlaczego podłożył Pan(i) bombę? 

− Skąd Pan(i) telefonuje? 

− Gdzie Pan(i) w tej chwili się znajduje? 

− Czy mogę w czymś Panu(i) pomóc? 

− Czy chce się Pan(i) z kimś skontaktować? 

− Czy Pan(i) jest konstruktorem bomby? 
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Inne pytania uzależnione są od konkretnej sytuacji. Podczas rozmowy należy zwrócić 

uwagę na odgłosy w tle (ulica, maszyny, klawiatura, komunikaty, muzyka), płeć osoby 

dzwoniącej, akcent, słownictwo, ewentualna wada wymowy, wiek, itp.  

4. Dyrektor zawiadamia policję, straż pożarną i pogotowie  ratunkowe. 

Powiadamiając policję, należy podać: 

− treść rozmowy przeprowadzonej ze zgłaszającym o podłożeniu ładunku wybuchowego 

w obiekcie; 

− swoje nazwisko, nazwę i adres szkoły oraz numer telefonu, z którego prowadzona jest 

rozmowa. 

5. Dyrektor podejmuje decyzję o ogłoszeniu ewakuacji oraz odcięciu dopływu prądu i gazu. 

6. Ewakuacja odbywa się zgodnie z obowiązującą w placówce instrukcją. 

7. Po przybyciu właściwych służb, należy bezwzględnie stosować się do ich zaleceń. 

8. Po przeszukaniu budynku i uzyskaniu zapewnienia ze strony odpowiednich służb,  

że budynek jest bezpieczny, można wrócić do zajęć lekcyjnych. 

9. Po zakończeniu działań na terenie szkoły należy niezwłocznie powiadomić 

rodziców/prawnych opiekunów uczniów. 

 

PROCEDURA W PRZYPADKU PODEJRZENIA PODŁOŻENIA NA TERENIE 

SZKOŁY ŁADUNKU WYBUCHOWEGO LUB PODEJRZANEGO PAKUNKU 

1. Każda osoba, która zauważyła podejrzanie wyglądający przedmiot (torbę, walizkę) 

obowiązana jest niezwłocznie powiadomić o tym dyrektora/wicedyrektora. 

2. Dyrektor /wicedyrektor informuje o sytuacji policję, straż pożarną i pogotowie ratunkowe. 

3. Do czasu przybycia policji należy zabezpieczyć rejon zagrożenia w sposób 

uniemożliwiający dostęp uczniom i innym osobom. Nie należy używać w pobliżu 

podejrzanego ładunku urządzeń radiowych (radiotelefonów, tel. komórkowych). 

4. Dyrektor szkoły podejmuje decyzję o przeprowadzeniu ewakuacji.  

5. Ewakuacja odbywa się zgodnie z obowiązująca instrukcją. 

6. Po przybyciu właściwych służb, należy bezwzględnie stosować się do ich zaleceń. 

7. Po zakończeniu działań na terenie szkoły należy niezwłocznie powiadomić 

rodziców/prawnych opiekunów uczniów. 
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PROCEDURA DOTYCZĄCA POSTĘPOWANIA PO WYBUCHU BOMBY 

NA TERENIE SZKOŁY 

1. Po przejściu fali uderzeniowej, nauczyciel ocenia sytuację pod kątem ilości osób 

poszkodowanych i natychmiast powiadamia straż pożarną, pogotowie  

i dyrektora/wicedyrektora. 

2. W miarę możliwości, nauczyciel udziela pierwszej pomocy przedmedycznej najbardziej 

potrzebującym. 

8.  Dyrektor szkoły podejmuje decyzję o przeprowadzeniu ewakuacji.  

9. Ewakuacja odbywa się zgodnie z obowiązująca instrukcją. 

3. Dyrektor/wicedyrektor powiadamia policję, straż pożarną, pogotowie i kuratorium 

oświaty. 

4. Po przybyciu właściwych służb, należy bezwzględnie stosować się do ich zaleceń. 

5. Po zakończeniu działań na terenie szkoły należy niezwłocznie powiadomić 

rodziców/prawnych opiekunów uczniów. 

6. Powrót pracowników i uczniów do budynku jest możliwy dopiero po uzyskaniu zgody  

od odpowiednich służb. 

7. W możliwie najkrótszym czasie po zdarzeniu należy przeprowadzić w klasach  

oraz umożliwić pracownikom szkoły spotkania z psychologiem. 

 

PROCEDURA NA WYPADEK WYSTĄPIENIA 

ZAGROŻENIA CHEMICZNEGO/ BIOLOGICZNEGO 

Sytuacja, gdy nastąpiło skażenie szkoły (szkoła otrzymała informacje o możliwym 

skażeniu): 

1. Należy zaalarmować wszystkich przebywających na terenie szkoły, a osoby przebywające 

na zewnątrz ewakuować do budynku szkoły przemieszczając się pod wiatr oraz poprzecznie 

do kierunku wiatru.  

2. Dyrektor powiadamia odpowiednie służby - policję, straż pożarną, pogotowie ratunkowe. 

3. W budynku należy zamknąć i uszczelnić okna, drzwi, otwory wentylacyjne. 

4. W miarę możliwości warto gromadzić podręczne środki ratownicze i odtrutki – maski 

pyłowe, gazę, watę, kwas octowy, sok cytrynowy, oliwę jadalną, wodę, wodę utlenioną, 

mydło, olej parafinowy, środki pobudzające krążenie, spirytus do zmywania skóry. 

5. Nauczyciel, w miarę możliwości przygotowuje wilgotne tampony do ochrony dróg 

oddechowych, na wypadek przeniknięcia środka biologicznego lub chemicznych do 
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wnętrza pomieszczeń częsta zmiana tamponu lub nawilżanie go wodą zabezpiecza przed 

nadmiernym pochłanianiem substancji. 

6. Należy powstrzymać się od picia, spożywania posiłków, palenia oraz prac wymagających 

dużego wysiłku. 

7. Do chwili odwołania alarmu lub zarządzenia ewakuacji nie wolno opuszczać 

uszczelnionych pomieszczeń, przebywać w pobliżu okien i innych otworów 

wentylacyjnych.  

8. Należy oczekiwać na pojawienie się odpowiednich służb i postępować zgodnie  

z otrzymanymi od nich wytycznymi.  

Sytuacja, gdy szkoła została skażona substancją chemiczną/biologiczną, a zagrożenie 

zostało wykryte natychmiast  po jej pojawieniu się:  

1. Nie wolno dotykać i wąchać podejrzanych przedmiotów, nie sprzątać proszku, nie ścierać 

cieczy. 

2. Żeby zapobiec rozprzestrzenianiu się substancji można przykryć ją np. kocem, bluzą.  

3. Należy pozamykać okna oraz drzwi, nie dopuścić do przeciągów. 

4. Opuścić pomieszczenie, w którym wykryto/stwierdzono obecność podejrzanej substancji  

i nie wpuszczać do niego innych osób. 

5. Powiadomić dyrektora, który zarządza ewakuację. Podczas ewakuacji należy 

przemieszczać się pod wiatr oraz poprzecznie do kierunku wiatru. 

6. Natychmiast po ogłoszeniu ewakuacji, dyrektor powiadamia odpowiednie służby – policję 

straż pożarną, pogotowie ratunkowe. 

7. Jeśli miał miejsce kontakt z substancją, należy: umyć dokładnie ręce wodą i mydłem, zdjąć 

ubranie, które miało kontakt z podejrzaną substancją i włożyć do plastikowego worka. 

8. Po kontakcie z substancją nie wolno: jeść, pić, palić do czasu uzyskania zgody 

odpowiednich służb. 

9. W obiekcie, do którego nastąpiła ewakuacja należy zamknąć i uszczelnić okna, drzwi, 

otwory wentylacyjne.  

10. Należy sporządzić listę osób, które miały kontakt z podejrzaną substancją albo znalazły się 

w odległości ok. 5 m od niej. Listę przekazać policji.  

11. W miarę możliwości gromadzić podręczne środki ratownicze i odtrutki – maski pyłowe, 

gazę, watę, kwas octowy, sok cytrynowy, oliwę jadalną, wodę, wodę utlenioną, mydło, olej 

parafinowy, środki pobudzające krążenie, spirytus do zmywania skóry.  

12. W miarę możliwości warto przygotować wilgotne tampony do ochrony dróg oddechowych, 

na wypadek przeniknięcia środków biologicznego lub chemicznych do wnętrza 
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pomieszczeń - częsta zmiana tamponu lub nawilżanie go wodą zabezpiecza przed 

nadmiernym pochłanianiem substancji. 

13. Należy powstrzymać się od picia, spożywania posiłków, palenia oraz prac wymagających 

dużego wysiłku.  

14. Należy oczekiwać na pojawienie się odpowiednich służb i postępować zgodnie  

z otrzymanymi od nich wytycznymi.  

Sytuacja, gdy szkoła została skażona substancją, a zagrożenie zostało wykryte późno: 

1. Nie wolno dotykać i wąchać podejrzanych przedmiotów, nie sprzątać proszku, nie ścierać 

cieczy. Przykryć substancję np. kocem, aby zapobiec jej rozprzestrzenianiu się.  

2. Należy powiadomić dyrektora. 

3. Pozamykać okna oraz drzwi, nie wolno dopuścić do przeciągów  

4. Należy opuścić pomieszczenie, w którym wykryto/stwierdzono obecność podejrzanej 

substancji i nie wpuszczać do niego innych osób.  

5. Należy ogłosić alarm i wszystkich uczniów, nauczycieli oraz pracowników znajdujących 

się bezpośrednio poza budynkiem, a przebywających na terenie szkoły ewakuować  

do wnętrza szkoły. 

6. Dyrektor natychmiast powiadamia odpowiednie służby - policję, straż pożarną, pogotowie 

ratunkowe. 

7. W szkole warto zamknąć i uszczelnić okna, drzwi, otwory wentylacyjne, a budynek szkoły 

wraz ze wszystkimi obecnymi wewnątrz osobami należy odizolować od bezpośredniego 

otoczenia przygotowując się do ewentualnej kwarantanny. 

8. Następnie należy oczekiwać na pojawienie się odpowiednich służb i postępować zgodnie  

z otrzymanymi od nich wytycznymi.  

 

PROCEDURA NA WYPADEK POJAWIENIA SIĘ AGRESYWNEGO INTRUZA 

1. Pracownicy obsługi szkoły kontrolują wszystkie wejścia osób postronnych na teren szkoły 

w godzinach pracy placówki. 

2. W przypadku wejścia na teren szkoły osoby agresywnej, nauczyciel dyżurujący lub 

pracownicy obsługi starają się odizolować intruza od uczniów oraz powiadamiają 

dyrektora. 

3. Dyrektor  i/ lub pracownik obsługi w sposób grzeczny i stanowczy prosi intruza  

o opuszczenie szkoły bądź udaje się z nim do gabinetu dyrektora. 

4. Dyrektor wzywa  policję. 
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PROCEDURA NA WYPADEK STWIERDZENIA POSIADANIA BRONI 

PRZEZ UCZNIA/ INNĄ OSOBĘ NA TERENIE SZKOŁY 

1. Każda osoba, która uzyskała informację o posiadaniu przez ucznia/ inną osobę broni  

na terenie szkoły, obowiązana jest powiadomić psychologa i dyrektora. Dyrektor wzywa 

policję. 

2. Psycholog przeprowadza z uczniem/inną osobą rozmowę i nakłania go do oddania broni.  

3. Ucznia/ inną osobę należy odizolować nie pozostawiając go samego. 

4. Należy zapewnić bezpieczeństwo osobom przebywającym na terenie szkoły  

oraz uniemożliwić dostęp innym uczniom do niebezpiecznego przedmiotu. 

5. Dyrektor lub osoba wyznaczona powiadamia rodziców/prawnych opiekunów ucznia. 

6. W możliwie najkrótszym czasie po zdarzeniu należy przeprowadzić rozmowę z uczniem  

i rodzicami/prawnymi opiekunami oraz ustalić dalsze działania. 

7. Wobec ucznia należy zastosować konsekwencje wynikające ze statutu szkoły. 

 

PROCEDURA NA WYPADEK STWIERDZENIA MASOWYCH ZACHOROWAŃ 

1. W przypadku wystąpienia nagłych masowych zachorowań na terenie szkoły należy 

odizolować chorych nie pozostawiając ich bez opieki. 

2. Osoba pozostająca z chorymi powinna zachować wszelkie środki ostrożności, aby uniknąć 

zarażenia (maseczka, unikanie bezpośredniego kontaktu). 

3. O zaistniałej sytuacji należy niezwłocznie poinformować dyrektora. 

4. Dyrektor powiadamia powiatową stację sanitarno-epidemiologiczną i kuratorium oświaty. 

5. W możliwie najkrótszym czasie od zdarzenia należy powiadomić rodziców/prawnych  

opiekunów uczniów. 

6. Po przybyciu na teren szkoły odpowiednich służb, należy podporządkować się ich 

zaleceniom. 

 

PROCEDURA NA WYPADEK ZAISTNIENIA WYPADKU ZBIOROWEGO 

1. Każdy, kto jest świadkiem lub otrzymał informacje o wypadku jest obowiązany 

powiadomić pogotowie ratunkowe i w miarę możliwości udzielić poszkodowanym 

pierwszej pomocy. 

2. O wypadku zbiorowym należy niezwłocznie powiadomić dyrektora/wicedyrektora. 

3. Dyrektor powiadamia prokuratora, inspektora pracy Państwowej Inspekcji Pracy, 

kuratorium oświaty oraz wyznacza osoby odpowiedzialne za powiadomienie 

rodziców/prawnych opiekunów poszkodowanych uczniów. 



57 
 

4. Do czasu przybycia odpowiednich służb należy zabezpieczyć miejsce zdarzenia przed 

dostępem osób niepowołanych. 

5. Inspektor BHP sporządza opis (szkic) miejsca zdarzenia oraz zbiera oświadczenia 

świadków. 

6. Dyrektor powołuje zespół powypadkowy, który przeprowadza postępowanie 

powypadkowe i sporządza dokumentację powypadkową (oświadczenia świadków, 

poszkodowanych, protokół powypadkowy). Pracami zespołu kieruje Inspektor BHP. 

7. Z treścią protokołu powypadkowego i innymi materiałami postępowania powypadkowego 

dyrektor zapoznaje rodziców/prawnych opiekunów poszkodowanych uczniów. 

8. W możliwie najkrótszym czasie po zakończeniu prac zespołu powypadkowego, dyrektor  

zwołuje posiedzenie rady pedagogicznej, w celu omówienia okoliczności i przyczyn 

wypadku oraz ustalenia środków niezbędnych do zapobiegania wypadkom. 

9. Uczniowie uczestniczący w tym incydencie, za zgodą rodziców/prawnych opiekunów, 

zostają objęci pomocą psychologiczno-pedagogiczną w formie zajęć z psychologiem. 

 

 

PROCEDURA NA WYPADEK SAMOBÓJSTWA/ŚMIERCI UCZNIA 

1. Każdy, kto uzyska informację o występowaniu u ucznia czynników wskazujących na 

ryzyko popełnienia samobójstwa, czyli: 

− uczeń mówi o samobójstwie; 

− uczeń mówi o tym, jak dokona samobójstwa; 

− uczeń dokonał samookaleczenia; 

− uczeń zmienił swoje postępowanie i zachowanie bez wyraźnej przyczyny (izolacja, 

wycofanie z kontaktów rówieśniczych, zaniechanie dotychczasowych zajęć, problemy  

z jedzeniem, higieną osobistą itp.); 

− uczeń przejawia wzmożone zainteresowanie znanymi osobami, które popełniły 

samobójstwo oraz tematyką śmierci; 

− uczeń mówi o poczuciu beznadziejności, bezradności; 

− uczeń doświadczył/doświadcza przeżyć traumatycznych i sytuacji silnego stresu 

(np. śmierć bliskiej osoby) w ostatnim okresie w środowisku ucznia występują problemy 

(alkoholizm, przemoc fizyczna i psychiczna, śmierć samobójcza w rodzinie, rozwód, 

choroby, itp.) 
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powinien niezwłocznie powiadomić wychowawcę klasy, do której uczęszcza dany uczeń  

i psychologa, a ci powiadamiają dyrektora. 

2. Wychowawca i psycholog podejmują odpowiednie działania interwencyjne (kontakt  

z rodzicami/ opiekunami prawnymi ucznia, wskazanie miejsca, gdzie uczeń i jego rodzina 

mogą otrzymać profesjonalną pomoc). 

Akt samobójstwa na terenie szkoły: 

1. Nie pozostawiając ucznia samego należy powiadomić rodziców/prawnych opiekunów 

ucznia i dyrektora, oraz wezwać pogotowie ratunkowe. 

3. Należy bez rozgłosu zabezpieczyć miejsce zdarzenia. 

4. O próbie samobójczej ucznia dyrektor informuje radę pedagogiczną, w celu podjęcia 

wspólnych działań w klasie ucznia, a jeśli sytuacja tego wymaga, w całej szkole. 

5. Dyrektor organizuje wsparcie dla ucznia po zamiarze lub usiłowaniu samobójstwa i jego 

rodziny poprzez: 

− pomoc w uzyskaniu przez ucznia i jego rodzinę wsparcia specjalistycznego 

(medycznego, psychologicznego), 

− realizowanie zaleceń zawartych we wskazaniach specjalistów opiekujących się 

dzieckiem. 

5. W przypadku śmierci ucznia na terenie szkoły, dyrektor niezwłocznie kontaktuje się z: 

− służbami medycznymi; 

− rodzicami/prawnymi opiekunami; 

− policją; 

− prokuraturą; 

− kuratorium oświaty. 

6. Najbliższych informują, co najmniej dwie osoby. Jedna udziela informacji, druga zaś 

obserwuje reakcję osoby powiadamianej.  

7. O zdarzeniu należy poinformować uczniów, nauczycieli, rodziców i personel szkoły 

(uwzględniając życzenia rodziny zmarłego). 

8. Nie należy organizować w szkole apeli informujących o zdarzeniu. 

9. W razie potrzeby należy stworzyć warunki uczestniczenia w ceremonii pogrzebowej. 

10. Dyrektor zwraca się do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej z prośbą o wsparcie 

pracowników i uczniów.  
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11. Psycholog szkolny udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom szkoły,  

w szczególności identyfikuje wszystkich uczniów o złym stanie emocjonalnym i za zgodą 

rodziców/prawnych opiekunów, otacza ich większą  opieką. 

12. Uczniowie powinni uzyskać informację o miejscach, w których mogliby uzyskać pomoc 

oraz numery telefonów zaufania. 

 

PROCEDURA NA WYPADEK WYSTĄPIENIA NIERACJONALNEGO 

ZACHOWANIA DZIECKA/ OSOBY DOROSŁEJ 

1. W przypadku nieracjonalnego zachowania należy wydawać krótkie, jasne komunikaty 

starać się uspokoić ucznia/osobę dorosłą (np.: opuść ręce, postaw krzesło, oddaj nóż). 

2. Komunikaty nie powinny zawierać zakazów (np. nie bij), a konkretne wskazówki, co należy 

zrobić. 

3. Jeśli nieracjonalne zachowanie osoby zagraża jej własnemu bezpieczeństwu lub 

bezpieczeństwu innych osób, a wskazówki werbalne są ignorowane, należy używając siły 

fizycznej, jeśli to możliwe – unieruchomić ucznia/osobę dorosłą. 

4. Unikając rozgłosu należy ucznia/osobę dorosłą przeprowadzić w spokojne miejsce i nie 

pozostawiać samego. 

5. O zdarzeniu należy jak najszybciej poinformować dyrektora i psychologa. 

6. Dyrektor podejmuje decyzję o wezwaniu rodziców/prawnych opiekunów/bliskich  

i pogotowia. 

7. Do czasu przybycia rodziców/prawnych opiekunów/bliskich, ucznia/osoby dorosłej, nie 

należy pozostawiać bez opieki. 

8. Uczeń po przebytym incydencie, za zgodą rodziców,  zostaje objęty pomocą 

psychologiczno-pedagogiczną na terenie szkoły, a wraz z rodzicami i wychowawcą zostaje 

ustalony plan dalszych działań. 

 

PROCEDURA NA WYPADEK WYSTĄPIENIA ZACHOWAŃ 

AUTOAGRESYWNYCH 

1. Każdy pracownik szkoły musi natychmiast skontaktować się z psychologiem, jeżeli  

u któregokolwiek z uczniów zauważy zachowanie spośród opisanych poniżej: 

− wszelkie rozmowy na temat samobójstwa, groźby popełnienia samobójstwa, „żarty” na 

ten temat, notatki, wiersze lub inne utwory, prace plastyczne, sms-y, treści publikowane 

w internecie czy inne formy komunikowania się dotyczące samobójstwa; 
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− wszelkie przypadki samouszkodzeń, takie jak nacięcia na nadgarstkach, ramionach czy 

innych częściach ciała, zadrapania, ślady po oparzeniach, uderzeniach, rozdrapane rany, 

prymitywne, samodzielnie wykonane tatuaże, szpecące miejsca po wyrwanych 

włosach, podejrzana częstotliwość ulegania wypadkom; 

− zachowania wskazujące na zaburzenia odżywiania się, np. wywoływanie wymiotów, 

głodzenie się, znaczna i postępująca zmiana masy ciała (chudnięcie lub tycie), 

stosowanie pigułek na odchudzanie lub środków przeczyszczających; 

− ujawnianie informacji dotyczących zachowań, niebezpiecznych, takich jak: 

• zachowania związane z ryzykiem fizycznym (np. przechodzenie przez jezdnię 

pomiędzy pędzącymi samochodami, spacerowanie po mostach kolejowych, 

siadanie okrakiem na dachu); 

• zachowania związane z ryzykiem sytuacyjnym (np. wsiadanie do samochodu  

z obcymi ludźmi, samotne spacery po niebezpiecznej okolicy późną nocą); 

• zachowania związane z ryzykiem seksualnym (kontakty seksualne z wieloma 

partnerami, uprawianie seksu bez zabezpieczeń z nieznanymi osobami). 

− używanie substancji psychoaktywnych, oznaki nadużywania lub uzależnienia  

(np. zażywanie narkotyków przed pójściem do szkoły, picie alkoholu lub palenie 

marihuany); 

− przerywanie przyjmowania zapisanych leków bez zgody lekarza, który je zalecił; 

− inne zachowania świadczące o poważnym dyskomforcie emocjonalnym lub braku 

kontroli nad emocjami, np. niepowstrzymany płacz, wybuchy złości, częste kłótnie, 

skrajne reakcje na  banalne zdarzenia, silne odizolowanie lub brak dbałości o higienę. 

2. Po uzyskaniu takiej informacji, psycholog przeprowadza rozmowę z uczniem  

i przestrzegając tajemnicy zawodowej dokładnie bada sprawę. 

3. Jeżeli jest to drobna sprawa i/lub już się wyjaśniła, po rozmowie z uczniem psycholog  nie 

podejmuje żadnych działań. 

4. Jeżeli psycholog uzna incydent za poważny i wymagający dodatkowej interwencji, 

zawiadamia on telefonicznie rodziców/prawnych opiekunów ucznia o zaistniałej sytuacji  

i wspólnie ustalają dalszy plan działania, m.in.: 

− rozpoczęcie leczenia ambulatoryjnego dla ucznia i/lub rodziny; 

− w przypadku poważnych zaburzeń emocjonalnych lub poznawczych (tj. depresja, 

zaburzenia obsesyjno-kompulsywne lub inne zaburzenia lękowe albo zaburzenia 

myślenia) potrzebę konsultacji z lekarzem psychiatrą; 
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− wyrażenie zgody na objęcie ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną  

na terenie szkoły. 

5. Jeśli psycholog szkolny kieruje ucznia dalej do specjalisty, po tygodniu ponownie 

kontaktuje się z rodzicem/prawnym opiekunem ucznia, aby się upewnić, że ustalone 

działania zostały podjęte. Po kilkakrotnym zignorowaniu przez rodziców zalecenia,  

psycholog powiadamia o sytuacji dyrektora, który występuje do sądu z wnioskiem o wgląd 

w sytuacje rodziny.  

6. Jeżeli zdarzenie zostanie uznane za przypadek nagły lub kryzys związany z bezpośrednim 

zagrożeniem dla ucznia, psycholog kontaktuje się z rodzicami/prawnymi opiekunami oraz 

wzywa karetkę pogotowia  


